REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA FRANA KRSTE FRANKOPANA
Brod na Kupi, Kralja Tomislava 12A

KLASA: 112-02/24-01/1
URBROJ: 2112-6-01-24-11
Brod na Kupi, 17. lipnja 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-
RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te
¢lanaka 4., 5. i 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Frana Krste
Frankopana ravnatelj Osnovne $kole Frana Krste Frankopana, Brod na Kupi objavljuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. VODITELJ RACUNOVODSTVA U SKOLI 1 koji obavlja poslove
voditelja/ice racunovodstva - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno nepuno
radno vrijeme (20 sati ukupnog tjednog radnog vremena)

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete
sukladno élanku 9. Pravilnika o radu Osnovne 8kole Frana Krste Frankopana:

-zavrden sveucili$ni diplomski studij ekonomije odnosno sveudili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ekonomije odnosno struéni diplomski studij ekonomije odnosno sveugilisni
prijediplomski studij ekonomije ili struéni prijediplomski studij ekonomije odnosno viga ili
visoka stru¢na sprema ekonomske struke steéena prema ranijim propisima.

Za zashivanje radnog odnosa ne smiju postojati zapreke u smislu ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Prijavi (vlastoru¢no potpisanoj) je potrebno priloZit slijedeée isprave odnosno priloge:

e Zivotopis

e presliku diplome odnosno dokaza o steéenoj struénoj spremi

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana od dana
raspisivanja natje€aja

e elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
HZMO ne stariji od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja

Isprave koje se prilazu uz prijavu, prilazu se u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat
ée predoéiti izvornike.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnog propisa
obvezni su uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Altjavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjeéaj duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natje¢aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 (GDPR) i Zakona o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)

Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti testiranju sukladno odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne 8kole Frana Krste Frankopana:
http://os-fkfrankopan-brodnakupi.skole.hr/dokumenti

Kandidat koji nije pristupio testiranju ne smatra se kandidatom.
Podrugje provjere, literatura, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, te

vrileme i mjesto odrzavanja testiranja biti e objavljeni na mreznoj stranici Skole na adresi:
http://os-fkfrankopan-brodnakupi.skole.hr/dokumenti/natje_aiji



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje€aja dostaviti poStom ili neposredno na
adresu: Osnovna $kola Frana Krste Frankopana, Kralja Tomislava 12A, 51301 Brod na
Kupi uz naznaku «za natjecaj» u roku od 8 dana od dana objave natjecaja.

O rezultatima natjec¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mreznih
stranica Skole.

U slu¢aju da se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima svi ¢e kandidati biti obavijeSteni sukladno
¢lanku 20 stavku 3. Pravilnika o naéinu i postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj Skoli Frana
Krste Frankopana.

Natjedaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo&i Skole od 17. lipnja do 25. lipnja 2024.
godine.
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