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OSNOVNI PODACI

Osnovna Skola: Frana Krste Frankopana
Adresa: Kralja Tomislava 12a
Broj i naziv poste: 51301 Brod na Kupi
Broj telefona: 051837172 ; 051814133

e-mail: ured@os-fkfrankopan-brodnakupi.skole.hr
brodkupa@gmail.com

Broj uéenika: 1. —1IV.razred: 12
V.-Vl razred: 14
Ukupno: 26
Djevojcica: 14
DjecCaka: 12

Broj razrednih odjelal. - IV.: 3 razredna odjela koja djeluju kao TIMSKA NASTAVA
Broj razrednih odjela V. = VIIl.: 4 razredna odjela

Ukupno: 7 razrednih odjela

Broj ucitelja:
e ucitelja razredne nastave: 3
e ucitelja predmetne nastave: 15

Ukupan broj zaposlenih ugéitelja: 18

Struénih suradnika: 2
e Strucna suradnica pedagoginja 1

v e

o Skolska knjizniarka 1

Ostalih djelatnika: 5

tajnica Skole 1

voditeljica raCunovodstva 1
kuharica 1

spremacica 1

domar/lozac 1

Ravnatelj Skole: 1


mailto:brodkupa@gmail.com
mailto:brodkupa@gmail.com

1.

PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o Skolskom, upisnom podrucju

Osnovnu Skolu Frana Krste Frankopana polazi 26 u€enika iz sljedecih mjesta, sela i
zaseoka: Delnice, Mala LeSnica, Brod na Kupi, Zapolje Brodsko, i Dedin.

Karakteristika upisnog podrucja je rasprSenost sela i zaseoka, pretezno starackog
stanovnistva, uz samu granicu s Republikom Slovenijom, upisno podrucje Skole 32 km. LoSa
prometna povezanost.

1.2. Unutarnji prostor

Postojeci Skolski prostor je optimalan za funkcioniranje i odvijanje odgojno — obrazovnog
rada svih nastavnih podrucja osim nastave TZK. Za odrzavanje nastave TZK koristi se ucionica
(53,12 m?) s dobro opremlienom opremom i pomagalima., $kolski hol i Skolsko igraliSte. Na

Skolskom igraliStu moze se odvijati mali nogomet, rukomet i koSarka.

R;?)?' Namjena prz%ra Povrsina (m?)
2 53,5
1. | UCionice razredne nastave 1 34,5
1 16,5
o 3 53,5
2. | UCionice predmetne nastave
1 23,5
o 1 19,5
3. | Kabineti
1 16,5
4. | Ured pedagoga 1 12,0
5. | Dvorana za TZK 1 70,5
6. | Skolska kuhinja (kuhinja i blagovaonica) 1 15,84 / 28,40
9. | Knjiznica 1 21,5
10. | Arhiva 1 11,57
11. | Ured ravnatelja 1 13,19
12. | Ured tajniStva i raCunovodstva 1 16,38
13. | Zbornica 1 22,52
POVRSINA UNUTARNJEG PROSTORA SKOLE 900
POVRSINA VANJSKIH PROSTORA SKOLE 8000

Skola je veéim dijelom opremljena nastavnim sredstvima i pomagalima i dijelom $kolskim

namjestajem.

Inventurom osnovnih sredstava i sitnog inventara uvidjeti e se daljnje potrebe za nastavnim

sredstvima i pomagalima i ostalom opremom.
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1.3. Plan obnove i adaptacije

Inventurom osnovnih sredstava i sithog inventara utvrdene su sljedece potrebe:
e za nastavu hrvatskog jezika
— lektirni naslovi
za nastavu biologije, kemije, fizike
- istraZivaCki kompleti za u€enike
za potrebe odgojno-obrazovnih radnika
- 2 prijenosna rac¢unala
za potrebe nastave informatike
- tipkovnice, miSevi, slusalice, toneri, projektor

Ostala oprema, uredaji i uredenje unutarnjeg prostora:

e nabava dekora za prozore

¢ nabava projektora za potrebe informaticke ucionice

e izmjena vanjske stolarije — blagovaona, dvorana, Skolski stanovi, kotlovnica
e uredenje zidova (ljustenje, gletanje, bojanje)

Prijedlog plana obnove i adaptacije

Sto se preureduje Predvideni
- obnavlja - troskovi

Izmjena dotrajale vanjske stolarije u
Skoli (blagovaona, dvorana TZK, Skolski 20.000,00 € Plan 2023./2024.
stanovi)

Izmjena dotrajale unutarnje stolarije
(vrata ucionica i sanitarija)

Napomena

12.000,00 € Plan 2023./2024.

Obnavljanje podioge na Skolskom 25.000,00 € Plan 2023./2024.

igralistu

Preuredenje i prenamjena pojedinih 8.000,00€ | Plan 2023./2024.
prostorija u Skoli (u€ionice, kabineti)

Obnova dotrajalih sanitarija u u€enickim 3.000,00 € Plan 2023./2024.

WC-ima

Obnavljanje zidova ucionica (ljustenje,

ST 15.000,00 € Plan 2023./2024.
gletanje, li¢enje)

Zbog dotrajalosti stolarije utvrdena je nesigurnost Skolske opreme u prostorijama kao i oStecenje
ostalih prostorija u Skoli. Dotrajala stolarija utje€e na sigurnost prostorija ali i temperaturu
unutrasnjeg prostora Sto rezultira pojaCanim grijanjem i ve¢om potroSnjom energenata.

Zidovi prostorija na istoénom dijelu Skole zgrade zbog blizine rijeke i velike vlaznosti zraka,
potrebno je sanirati struganjem i licenjem bojama koji Ce sprijecCiti stvaranje pljesni i gljivica.
Dotrajalost drvenih dijelova kuhinjskih ormari¢a, polica, ladica i ostalog potrebno je zamijeniti
kuhinjskim elementima od inoksa koji su otporniji na habanje i doprinose lakSem i boljem
odrzavanju ¢ime se povecavaju higijenski uvjeti pripreme i posluzivanja hrane.



1.4. Plan nabave i opremanja

- —_— Procjenjena
Opis i vrsta opreme koli€ina vrijednost (€)
Bijela ploCa 1 500,00
Zelena ploca 2 600,00
Metalni ormar za pohranu kemikalija 1 800,00
Garderobni ormar za u€enike 2 600,00
Ormarici za ucitelje (zbornicki) 2 800,00
Garderoba zidna (klupa s vjeSalicama) 2 400,00
Projektor 1 300,00
Kuhinjski elemgpgtl od inoksa (police, 1 10.000,00
sudoper, ormarici)
Mobilni, sklopivi stolovi za blagovaonu 2 3.000,00
Iv:{ukometn.l golgw i koSarkaske ploCe na 5 4.000,00
Skolskom igralistu
UKUPNO 21.000,00
1.5. Skolski okolis
STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA
Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja

. Zbog dotrajalosti podloga Skolskog igralista je
1. Skolsko igraliste 800 popucala te je potrebna sanacija derutnih
dijelova i obnova podloge

Podumljavanje 8kolskog parka autohtonim
stablaSicama

2. Zelene povrsine 6000 Sadnja biljaka kojima ¢e se oformiti zeleni zid
prema obliznjoj prometnici
3. Skolski voénjak 3000 Redovito odrzavanje, orezivanje i sadnja novih

vocaka

Obnoviti postojece i nabaviti nove stolove i
4. Vanjska ucionica 30 klupe, urediti podlogu te izgraditi nadstresnicu
kao zastitu od vanjskih vremenskih uvjeta




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA

2.1. Podaci o odgojno — obrazovnim djelatnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima
. . Stupanj
Red_. Ucitelj-ica Godm_a Godlvne Struka Skolske Predmet koji predaje Napomena
broj rodenja staza
spreme
. HJ(1.,4.); MAT(1.); PRI .
1. J.G. 1968. 31 ucitelj RN VI (1): DIZ(L), PV (1) neodredeno puno radno vrijeme
< - HJ(3); MAT (2.); PiD y
2. A.M.S. 1978. 16 dipl. uditeljica VI (3.4 LK (1/4. 2.13)) neodredeno puno radno vrijeme
A HJ (2); MA(2. i 4); .
3. M.T. 1966. 34 ucitelj RN Vi PID (2): GK(1.-3.) neodredeno puno radno vrijeme
4 ADS 1980. 15 prof. HJ VI HJ 5-8 neodredeno puno radno vrijeme
5. N.L. 1961. 32 prof. LK VI LK 5-8 neodredeno | nadopunau OS
Delnice v
6. D.Z. 1977. 18 prof. etike i relig. VIl GK 4-8 neodredeno | "2dopuna u OS
kulture Gorskog kotara
7. AE.M.P. 1979. 15 prof. EJ VI Engleski jezik neodredeno \Ijrlijjg(r)nreadno
8. N.S.G. 1993. 5 ngl' ieltlj\lugacue Vi Matematika 5.-8. neodredeno puno radno vrijeme
9. I.Z. 1966. 30 Prof. PTO Vi Tehnicka kultura odredeno Nadopuna u 03
Vrbovsko
10. I.B. 1972. 20 prof. povijesti | Vi Povijest neodredeno ”ad"P“F‘a u0S
arheologije Opatija i Lokve
11. | zs. 1968. 28 prof. TZK VI TZK neodredeno E‘E’Op“”a uos
12. 1.J. 1980. 9 dipl. teolog Vi Vjeronauk, Fizika odredeno nepuno radno vrijeme
13. T.K 1983. 7 Prof. HJ W Geografija i Kemija odredeno Creij%l::g radno
14. D.F 1977. 16 prof. peo_lagogue ' VI Informatika neodredeno nguno radno
informatike vrijeme
15. P.S. 1994. 0 Prof. kineziologije W TZK odredeno Ejgiﬂzuna u oS
16. | MM. 1994, 4 Prof. povijesti Vil PID, BIOi odredeno | NNepuno radno
Prirodoslovlje vrijeme
17. | T.L 1996. 0 Mag.prim. educ. Vi Informatika i IDK odredeno \l)lr(iajgumneo radno
18. | N.G. 1988. 5 Mag. ekologije Vil P”.:)’ BIO | . neodredeno nguno radno
Prirodoslovlje vrijeme




Struktura ucitelja
Razredna nastava

U razrednoj nastavi zaposlene su tri uiteljice, u predmetnoj nastavi zaposleno je 15 ugitelja.
Osim uciteljica razredne nastave, u€enike u mladim razredima poucavaju jos uditeljica
Engleskog jezika, uciteljica Informatike i IKD-a u 1. razredu, uciteljica Tjelesne i zdravstvene
kulture i vjerouditel,.

Predmetna nastava

U predmetnoj nastavi zaposleno je 15 ucitelja od kojih je troje u€itelja na porodiljnom dopustu.

Od 15 ucitelja njih 5 zaposleno je kao nestruéne zamjene na 60 dana do izlaska natjecaja.

Tosu:

Ivan Jaksini¢ koji je zaposlen kao nestruéna zamjena za Fiziku na 8 sati tjedno,

Tihana Kruljac kao nestru¢na zamjena za Geografiju na 14 sati tiedno i Kemiju na 8 sati

tjedno,

- Martina Majeti¢ kao nestru€na zamjena za Prirodu, Biologiju i Prirodoslovlje u 5. razredu na
14 sati tjedno. .

- kao nestruéna zamjena na 60 dana raditi ¢e i Skolska knjizni¢arka Mihaela Spoljari¢ koja ¢e
u 1. razredu predavati predmet IKD.

Novozaposleni

Novozaposleni tijekom mjeseca rujna u nasoj skoli su :

- Martina Majeti¢ kao nestruCna zamjena za Prirodu, Biologiju i Prirodoslovlje u 5. razredu

- Petra Stimac na radno mjesto ugiteljice Tjelesne i zdravstvene kulture u mladim razredima
- Tamara Inji¢ kao uciteljica Informatike i IKD-a u mladim razredima

- lgor Zadravec, ucitelj Tehnicke kulture

Natjecaj za ucitelja kemije, fizike i tehnike kulture biti ¢e objavljen nakon dobivanja potrebne
suglasnosti.

2.1.2. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Ime i Godina Godine SIUIEEN)
; . & Struka Skolske | Radno mjesto Napomena
prezime rodenja staza
spreme
D.T. 1970. 23 prof. fizike i VI ravnatelj odredeno
politehnike
M.S. 1987. 6 mag. kroatistike Vil knjiznicar neodredeno
1.S. 1971. 18 prof. pedagogije VIl pedagog neodredeno

U skoli su zaposlene dvije stru¢ne suradnice, pedagoginja i knjizni¢arka. Obje su zaposlene na
neodredeno nepuno radno vrijeme u trajanju od 20 sati tjedno.

2.1.3. Podatci o administrativno - tehniékom osoblju

Ime i prezime Godlr!a Struka SHLPE] L OO Radno mjesto
rodenja spreme
M.P. 1985. VSS Vi tajnica
I.B. 1989. VSS VIl voditeljica raunovodstva
K.B. 1996. SSS IV spremacica
V.G. 1966. NKV *kk kuharica — spremacica
D.P. 1988. SSS v domar-loza¢-vozac




2.1.4. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja, stru¢nih suradnika, administrativhog i tehnickog osoblja

Red. . . Nastava PiO INA Ostali Ukupno Ukupno
br. DIl s PrEEE] Al A2 Bl poslovi tjedno godiSnje
1. Jelena Glad Uciteljica RN Timska nastava 21 5 1 13 40 2016
2. Marija Tonkovi¢ Uciteljica RN Timska nastava 19,5 5 1 14,5 40 2016
3. Ana Mihelg&i¢ Samec Dipl. uciteljica RN | Timska nastava 19 5 1 15 40 2016
4. | Ana Derencinovi¢ Shala Prof. HJ i NjJ Hrvatski jezik, 18 4 0 12 34 1714

Njemacki jezik
5. Neven Lako$ Prof. LK Likovna kultura 4 1 0 6 11 529
6. | Damir Zagorséak Prof. etike irelig. | Glazbena 5,5 0 1 3,5 10 504
kulture kultura
7. | pndrea Eva Pavusek Prof. EJ Engleski jezik 18 3 1 18 40 2016
aga$
8. Nikolina Sneler Golik Prof. MAT i INF. Matematika 20 5 0 15 40 2016
9. | Tihana Kruljac Prof. HJ Geografija | 12 1 1 8 22 1109
Kemija

10. Igor Bréic¢ Prof. POV Povijest 8 0 0 6 14 706
11. Zoran Skender Prof. TZK TZK - PN 8 0 0 10 18 907
12. | Ivan Jaksini¢ Dipl. teolog \F/f;fu”a“k : 18 2 1 19 40 2016
13. Igor Zadravec Prof. PTO Tehnicka 5 0 0 5 10 504

kultura

14. | Dalibor Fak o Pedagogie | nformatika 7 1 0 6 14 706
15. Petra Stimac Prof. Kineziologije | TZK - RN 9 1 1 7 18 907
16. | Martina Majeti¢ Prof. Geografije | Lnrodoslovije i 8 1 0 5 14 706

Biologija

17. Tamara Inji¢ Mag. prim. educ. :gflgrmatlkal 7 1 0 6 14 706

18. Nikolina Gotovac mag. ekologije PR" BIO| : 8 2 0 12 22 1109
Prirodoslovlje




2.1.5. Plan struénog usavrsavanja

Stru€no usavrSavanije je dio profesionalnog stru¢nog razvoja i jedno je

od najvaznijih zadaca svih prosvjetnih djelatnika.

Vazno je razvijati profesionalne i stru¢ne kompetencije kako bi se Sto kvalitetnije
odgovorilo oCekivanjima ucenika i roditelja. UCitelji nase Skole ¢e ovisno o
raspolozivosti svog vremena, interesima i financijskim moguénostima pohadati
razne edukacije i skupove, na svim razinama, Sto prikazujemo u tablici :

razina oblik organizacija
Skolska Aktivi RV/UV Skola
e druge Skole,
-predavanja, radionice, e grad Delnice,
Lokalna okrugli stolovi, e CZSS
o 7SV
Supaniiska | e Seminari e AZOO
me%uiij aniiska e razne edukacije e Udruge
pany e Moduli
3 e Konferencije
drzavna e skupovi MZO
individualna Prema vlastitoj potrebi Sve navedene

O sudjelovanju ugitelja u oblicima struénog usavrsavanja izvan Skole vodit ¢emo
primjerenu evidenciju na temelju koje ¢emo predati IzvjeS¢e na kraju Skolske
godine koje Ce sadrzavati mjesto, vrijeme, ime organizatora, razinu usavrsavanja
i temu.

2.2. Otezani uvjeti rada ucitelja

2.2.1. Rad u kombiniranim razrednim odjelima

U Skoli imamo jedan kombinirani razredni odjel, a to je kombinacija 2. i 3 razreda.
Razrednica tog razrednog odjela je ugitelica Ana Mihel&i¢ Samec. Uz razrednicu, u tom
razredu poucavaju jo$ uciteljice razredne nastave Marija Tonkovi¢ i Jelena Glad, te Andrea
Eva Maga$ Pavusek ugiteljica EJ, Petra Stimac ugiteljica TZK-e, Tamara Inji¢ ugiteljica
Informatike i IDK-a u 1. razredu, lvan Jaksinié vjerouditeli i Mihaela Spoljari¢ $kolska

v

Tjedni fond njihovog rada u kombinaciji kroz radni tjedan prikazujemo u tablici.

11



Ukupni

Ime i prezime Otezani BROJ nastavni Sati . :
ucitelja uvjeti rada EwfEE KOMB predmet | tjedno t}{gggl
1.i4. 1 LK 1,5 3
Ana MihelCi¢ Rad u
Samec kombinaciji | 5 3, 1 LK 1,5
Marija Rad u :
Tonkovié kombinaciji 1.2.13. 1 GK 1.5 1.5
Andrea Eva Rad u
Magas kombinaciji | 2.i3. 1 EJ 2 2
Pavusek
Ilvan Jaksini¢ qu u- 213 1 VJ 5 5
kombinaciji
Petra Stimac Radu | 5 1 TZK 3 3
kombinaciji
Tamara Inji¢ Ra.d U ol 2.3 1 IDK 2 3
kombinaciji
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e Rad s ucenicima koji se Skoluju prema primjerenom obliku Skolovanja

Skola broji ukupno 26 uéenika, a od tog broja 14 ugenika $koluje se prema
RjeSenju o primjerenom obliku Skolovanja. 13 u€enika se Skoluje po redovnom
programu uz prilagodbu sadrzaja te individualizirani pristup i metode rada, a

jedna ucenica se Skoluje prema RjeSenju o posebnom programu.

Prikazujemo popis ucenika i naziv programa po kojem se ucenici Skoluju.

Razred Ucenik teskoca
1. H.L.T. Cl.6.
L.D. Cl.6
2. L.J. Cl.6
3. M.J. Cl. 6
4. LJ.Z. Cl. 6
N.Z. Cl. 6
Ukupno od 1. -4. | 6 uCenika po redovnom programu uz prilagodbu sadrzaja
J.J. Cl. 6
5. B.Z. Cl. 6
V.R. Cl.6
S.P. Cl 5.
6. D.L. Cl. 6
R.I. Cl. 6
7. D.J. Cl. 6
8 D.D. Cl. 6

Ukupno od 5.-8.

8 u€enika po redovnom programu uz prilagodbu sadrzaja i jedna
ucenica po posebnom programu

Ukupno od 1.-8.

14 uéenika po redovhnom programu uz prilagodbu sadrzaja i 1
ucenica po posebnom programu

¢ Prikaz tjednog fonda sati uciteljica u radu s u€enicima po primjerenom obliku

Skolovanja u razrednoj nastavi

uéiteliica razred uc€enici s primjerenim sati nastavni |tjedni fond
J oblikom Skolovanja | tjedno predmet sati
1. L.D. 15 LK
2. L.J. 15 LK
M.J. 6 HJ
3. M.J. 5 MA
Ana Mihelgi¢ Samec M.J. 2 PID 25
LJ.Z.
6 PID
N.Z.
4,
LJ.Z.
3 LK
N.Z.
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L.D. 1,5 GK
L.J. 6 HJ
Marija Tonkovi¢ L.J. 5 MA 16
L.J. 2 PID
L.J. 1,5 GK
6 HJ
5 MA
L.D. 1 PID
Jelena Glad 1 DIZ 26
1 PV
LJ.Z. 6
HJ
N.Z. 6
L.D. 2
L.J. 2
Andrea Eva
Pavusek Magas M.J. 2 EJ 10
LJ.Z. 2
N.Z. 2
L.D. 2
L.J. 2
lvan JaksSini¢ M.J. 2 \YA 10
L).Z. 2
N.Z. 2
HLT 2
L.D. 2
Petra Stimac L.J. 2 TZK 10
LJ.Z. 2
N.Z. 2
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¢ Prikaz tjednog fonda sati uciteljica u radu s u€enicima po primjerenom obliku
Skolovanja u predmetnoj nastavi

ugitelj-ica razred otezani uvjeti sati tjedno nastavni ukupni
rada predmet tjedni fond
J.J.
- &haliarié S.P.
Mihaela Spoljaric 5. - 6 Hrvatski jezik 6
V.R.
6 D.L. 6
Ana ' R.I.
Derencinovi¢ Hrvatski jezik 6
8. D.D. 5
J.J.
S.P.
5. 8
B.Z.
3 V.R.
Andvrea EV? Engleski jezik 16
Magas Pavusek D.L.
6. 4
R.I.
7. D.J. 2
8. D.D. 2
J.J. 5
c S.P. 5
' B.Z. 5
. V.R. 5
Nikolina Sneler Matematika 20
D.L.
6. 5
R.I.
7. D.J. 5
8. D.D. 5
Ivan Jaksini¢ 8. D.D. 2 Vjeronauk 2
J.J. 2
S.P. 2
5. Prirodoslovlje
B.Z. 2
V.R. 2
Martina Majetic¢ 16
D.L. 2
6. Priroda
R.I. 2
7. D.J. 2 . .
Biologija
8. D.D. 2
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Igor Brci¢ 8. D.D. 2 Povijest 2
Tihana Kruljac 8. D.D. 2 Kemija 2
Igor Zadravec 8. D.D. Tehnicka kultura

Damir Zagorscak 8. D.D. 1 Glazbena 1
kultura
Neven Lako$ 8. D.D. 1 Likovna kultura 1
Zoran Skender 8. D.D. 2 TZK 2
Dalibor Fak 8. D.D. 2 Informatika | 2
IDK
Tihana Kruljac 8. D.D. 2 Geografija 2
J.J.
S.P.
5. 1
B.Z.
Tamara Injié V-R. Informatika | .
D.L. IDK
6. 2
R.I.
7. D.J. 2
8. D.D. 2
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3.ORGANIZACIJA RADA

Nastava je zapocCela s radom 4. rujna, prema eksperimentalnom programu cjelodnevne
nastave u $koli. Nastava je organizirana samo u jutarnjoj smjeni, te zapoc€inje u 8:00 sati i
zavrSava u 15:30 sati, nakon programa potpore A2 i programa izvannastavnih aktivnosti B1.
Nastavni sat traje 45 minuta. Veliki odmor za u€enike mladih razreda zapocinje u 9:20 sati
kada imaju doruc€ak, a za ucenike starijih razreda veliki odmor sa doru¢kom zapoc€inje u 9:35
sati. Nakon 4. sata za uCenike je organiziran drugi obrok (rucak) i rekreacijska pauza u
trajanju od 45 minuta

Nakon redovite nastave za vrijeme koje se provodi program Al i A2, u€enici odlaze na
izvannastavne aktivnosti programa B1 u koje su uklju¢eni. Nakon zavrSetka ovisno o
rasporedu, nastava zavrSava i uCenici odlaze svojim kucama, sami ili Skolskim kombijem.

3.1. Eksperimentalni program cjelodnevne nastave u skoli

Ove Skolske godine ukljuili smo se u Eksperimentalni program cjelodnevne nastave u skoli
koji je “Uravnotezen, pravedan, ucinkovit i odrziv sustav odgoja i obrazovanja, koji se
provodi s temeljnim ciliem provjere vrijednosti okvira modela i organizacije rada osnovne
Skole kao cjelodnevne Skole”.
Sastoji se od 4 odgojno obrazovna programa, koji predstavljaju :

| Program nacionalnog kurikuluma osnovne Spkole koji se provodi kroz redovitu

(obveznu iizbornu) nastavu (Al)

Il Program potpore, potpomognutog i bogacenog ucenja (A2)

[l Program izvannastavnih aktivnosti (B1)

IV Program izvanskolskih aktivnosti (B2)
Zadace programa su pruziti na €injenicama utemeljene informacije o tome u kojoj se mijeri
novim okvirom i modelom rada, novim programskim sadrzajima, novom organizacijom rada,
te provedbom novih oblika i metoda rada u novim uvjetima rada osnovne Skole.
Provesti ¢e se stru¢no pracenje i vrednovanje provedbe programa. Podaci ¢e se prikupljati
sustavno, periodi¢no, vezano uz ostvarenje odredenih ciljeva i zadaca programa. Koristiti ce
se svi napredni i suvremeni metodoloskli pristupi
Kroz eksperimentalni program Ce se provjeriti vrijednost elemenata koji se odnose na
kadrovsku dimenziju organizacije i provedbe programa. Poveéanjem sati nastave, i drugih
oblika odgojno-obrazovnog rada, poboljSanjem sustava struénog usavrSavanja svih
prosvjetnih djelatnika Skole i poboljSanjem njihove infrastrukture, jasno ¢e se poboljSati
ishodi u€enja ucenika, posebno inih u nepovoljnom polozaju, kao i ishodi eksperimentalnog
programa, koji bi se onda implementirali u sve sSkole.
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3.2. Timski oblik nastave

Prema definiciji timska nastava podrazumijeva zajednicki, stvaralacki rad i odgovornost
viSe ucitelja i drugih suradnika na realizaciji programskih sadrzaja u svim fazama nastavnog
rada, sa istim sastavom ucenika razliitih odjeljenja, u raznovrsnim formama odgojno-
obrazovnog rada.

Tim je mala, povezana grupa ljudi usmjerena na postizanje jasno odredenih ciljeva u
kojoj su svi ¢lanovi tima odlu¢ni da ih postignu zajedno. Naime, teSko je raditi sam u razredu
sa djecom koja uza sve napore teSko savladavaju programske sadrzaje i koja uopce ne
shvacaju vrijednost Skolovanja i napora koje svi trebamo ulagati u na$ Skolski Zivot. U
skladu s Timskim oblikom rada odgojno-obrazovni rad izvode po tri uciteljice razredne
nastave u ponekad tri kombinirana razredna odjela. Svaki ucitelj izvodi nastavu jednog
predmeta sa svim uc€enicima od 1. do 4. razreda i dopunjava sa srodnim podrucjima samo u
odredenim razredima. Sve aktivnosti razredne nastave odvijaju se u tri u€ionice. Ucionice u
kojima ucenici rade prilagodene su predmetima koji se u njima pouc€avaju. One su odraz
dnevnih, tjednih i mjesecnih aktivnosti koje u njima izvode.

Svi ucitelji rade sa svim uc€enicima od 1. do 4. razreda, medusobno se poznaju i zajedno
suraduju. Ucitelji jednom tjedno planiraju i dogovaraju aktivnosti za naredni tjedan.
Dogovaraju se aktivnosti vezane uz planiranje i realizaciju redovitog nastavnog plana i
programa sa Skolskim kurikulumom kako bi se sadrzajno uspostavile korelacije nastavnih
podrucja.

Svaki ¢lan tima preuzima dio poslova i odgovornosti u zajedni¢kim projektima, ostvaruju
se aktivnosti prema dogovorenom planu i na kraju provedenoga rade zajednicku analizu. U
takvim  projektima ucenici osjetilnim putem kroz aktivho sudjelovanje u cjelokupnom
procesu stvaranja stjeCu iskustva o svom okruzenju. Na taj nacin ucCe cjelovito i uvidaju
poveznice nastavnih podrucja. Vrlo Cesto ostvaruje se integrirana nastava, potiCu se
istrazivacki radovi uCenika, razvija se ekoloSka osjetljivost djece, potiCe kritiCko misljenje i
preuzimanje inicijative, njeguje nenasilje i tolerancija.

U podru€ju matematike, prirode i drustva, tjelesne i zdravstvene kulture ucitelji prate i
potiCu napredovanje ucenika od 1. do 4. razreda. Mogu se prilagoditi njihovoj osobnosti i
pratiti njihov napredak kroz sve Cetiri godine Skolovanja. Kroz takav kontinuitet pracenja
dobro upoznaju sposobnosti i interese u€enika i uofavaju napredovanje kroz sve Cetiri
godine Skolovanja.

Nastava hrvatskog jezika, matematike, prirode i druStva ostvaruje se odredenim brojem
samostalnih i kombiniranih nastavnih sati u skladu s tjednim nastavnim planom. UC itelji
takvoj organizaciji samostalnih i kombiniranih nastavnih sati prilagodavaju satove obrade
novog gradiva i satovima vjezbanja i ponavljanja nastavnog gradiva.

Model je vrlo fleksibilan. Njegove promjene i modifikacije moguée su pocetkom svake
Skolske godine. UCitelji su autonomni u odbiru nastavnih podrucja koje ¢e predavati. U
skladu s tim moguce su promjene njihovog opredijeljenja o tome koja ¢e nastavna podrucja
poucavati tijekom Skolske godine.

Nadalje, obzirom na mali broj u€enika u razrednom odjelu, u prilog timskoj nastavi je

zajedniCki rad na nastavi odgojnih predmeta gdje bi se lakSe ostvarivao odgojni proces u
kojem bi djeca lakSe osjetila i razvijala smisao za glazbu, likovnost, te posebice bila
angazirana u nastavi tjelesne i zdravstvene kulture.
Sto se tie odnosa u&enik-ugitelj, ovaj oblik rada daje bolju moguénost suradnje i interakcije.
UcCenici se brze upoznaju sa svojim buduc¢im uciteljem, uspostavljaju s njim prvu
komunikaciju. Svi znamo koliko je pojedinim ucenicima teZak prijelaz sa razredne na
predmetnu nastavu. Ovakvim naginom rada, taj prijelaz je mnogo lakSi. Oni se upoznaju sa
ostalim ucionicama, razli€itim uciteljima njihovim nacinom rada, kriterijima vrednovanja,
nacinom stvaranja medusobne povezanosti.
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3.3. Godisnji kalendar rada

KALENDAR ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

1. POLUGODISTE 2023. 2. POLUGODISTE 2024,
RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SIJECAN VELJACA odudak TRAVANY SVIBANS LIPAN. SRPANS KOLOVOZ
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U kalendaru rada Skolske 2023./2024. godine predvideno je 183 radnih dana i 182
nastavnih dana u 36 tjedana. Kalendarom Skole predviden je sljedeci Plan rada:

4. rujan 2023.

Sjednica UCiteljskog vije¢a

Poslovi vezani uz pripremu
i poCetak Skolske godine

28. rujan 2023.

Sjednica Uciteljskog vije¢a

Usvajanje Godisnjeg plana
| programa rada Skole i
Kurikuluma

2. studeni 2023.

Sjednice Razrednih vijeca i
UCiteljskog vijecCa

Kvartalne sjednice i
stru¢no usavrSavanje
ucitelja

22. prosinac 2022.

Sjednice Razrednih vijeca i
Uciteljskog vije€a

Sjednice za kraj 1.
obrazovnog razdoblja

28. ozujak 2024.

Sjednice Razrednih vijeca i
UCiteljskog vijecCa

Kvartalne sjednice

21. lipanj 2024.

Sjednice Razrednih vijeca i
UCiteljskog vijecCa

Sjednice za kraj nastavne
godine

26.06. — 5.07. 2024.

Dopunski rad

27. lipanj 2024.

Podjela svjedodzbi

9. srpanj 2024.

Sjednice Razrednih vijeca i
UCiteljskog vijeCa

Potvrdivanje rezultata
nakon Dopunskog rada

26. — 27. kolovoz 2024.

Popravni ispiti

30. kolovoz 2024.

Sjednica Uciteljskog vije¢a

Kraj Skolske godine
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3.4. Raspored sati

Tabelarni prilog rasporeda sati za sve razredne odjele obuhvacenih sadrzajima koji se
ostvaruju u Skoli redovnom i izbornom nastavom (A1), potpomognuto i obogaéeno ucenje
(A2) i izvannastavnim aktivnostima (B1).

Raspored rada uditelja

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
2 3 4 5 -] 7 -] 1 2 3 4 5 L] 7 a 1 2 3 4 5 8 7 ] 1 2 3 4 5 8 7 a 1 2 3 4 5 L]
Marija Tonkovic 2 |2 ]a|2|a a2z |2|a|"? 2|2 al2| b 2242 2|2 |2 |4
E E s E E s s E E 3 E < E E 3 E E < s E E 5 E
— T T e z T T T T | T Yy o ST
Ana Miheléié Samec] 4. | 3. | 3. | 3 3. 3.3 |3 4. 3.3 |4 3. |2/3. 3. |3 W 3. 3. 12.73.| 4
Jelena Glad L4 |4 ]1]1 T 4] 1)1 1.1 4 P I I 4 1 1.1
| L T I 4 s 1 4 T I 5 1 s
Igor Brcic¢ 508 |7 6 7|8 |6
W e P s W o o
Ana Derenéinovié Shala 8. (7. 6.| 6. |8 8. 6. 7. 4. 6. |7. |8 |6 7 6. 4. |8
] o o 2 ] I 1 I
Tamara Injié 2/3. 4. | 7. 6. |8 8 |7 |5 4. | 1. |243] 6.
P w R W W e e
- == T T T T T TR R T |8 - T e
Ivan JakSini¢ 8|7 75 |1 |23 411 |5 |8 6 |2/3 5 4|8 B |7
o om d oo o d o o« 4 s a o 4 4
Tihana Kruljac 5 (8 |7 708 o] 7.8 7|8 |6 |5
- T T {578
Neven Lako$ 5 |8 6. | 7. 1
4 - J o748
— TR T T T = e P F F F
Andrea-EvaMagasPavusek | 6. [ 8. | 1. 5. 7 7.1 8 |2 6 4 A 7. /6. |8
o IS I u IR 4 ] 7] i 546 * d 7
Martina Majetic 8|5 7. [
o ul w W |
Zoran Skender 6. 7.05 |8 6 7 8. |5
i | ' .
Nikolina Sneler Golik | 7. | 6. | 6. 8.5 |7 506|768 6. |6 |8 5|5 |7 5|88 5 |7.|7 |8
Mihaela Spoljaric 5. 5 5. 5.
N 3 - 2 E & ™ T, Tz 2 ]
Petra Stimac 1|23 4. 23| 4 |1 2 234 |1
2 I . : |
Igor Zadravec 6. 5. 7. |8
E A
: < o e e 4
Damir Zagorséak 7. 4. (5 |8 |6 —
: o d o
Raspored rada po razrednim odjelima
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
112|3/4|5|6|7/8]1(2/3|4|/5(6]7|8]1|2|3|4|5/6|7|8]1]|2|3|4|5|6|7|8]1]|2 \ 3/14|5|6
b A2ES
1 HJ |MAT | EJ | TZK | PRI [A2HJ DIZ | MAT ,‘;\2—( VJE |A2SR| GK HJ HJ | VJE | MAT | MAT | TZK —— HJ IDK | PRI é‘sl K — EJ HJ MAT | PV | TZK
GK LK
= 1K
2 INF HJ MAT | TZK | PID EJ | MAT | HJ HJ | VJE [ GK MAT MAAZT EJ | TZK | HJ K — PID | MAT | INF ;F%I VJE — MAT | HJ |A2HJ| TZK |A2 SR)|
GK A2EJ
-’% LK
3 INF MAT HJ | MAT | TZK | PID EJ HJ [AZ HJ| MAT | VUE | GK MAT | HJ EJ | TZK ;’\F‘Z\‘ K — MAT | PID | INF HJ | WE —— MAT HJ TZK |A2 SR|
CGK A2EJ
GK A2EJ
4_ PID [ INF [ HJ |A2 HJ| MAT | TZK ’J‘f.r MAT | EJ GK | HJ |A2SR| PID —— NiJ [ VJE | PID | MAT [ TZK HJ INF | HJ |MAT | EJ K —— HJ | VJE | NiJ | MAT | TZK F-g\
LK
A2 LK]
5_ HJ POV (A2HJ| EJ | MAT MAT | PRI | WE | GK |GEO | TZK HJ IDK A2 SR !‘jI\:T MAT | POV MAT | PRI | LK TK TZK | EJ ——| VJE | EJ | MAT |GEO HJ
A2EJ
A2 LK
6 EJ | MAT M?T HJ (A2HJ[ INF | POV PRI | MAT | TZK HJ GK MAT | MAT | HJ EJ | POV |A2 SR| TZK | TK HJ | VJE | INF | LK |GEQ —— HJ |MAT |GEQ| EJ | VJE | PRI
A2 EJ
A2
PRI AZES
7_ MAT [ HJ INF | FIZ | POV |A2 SR ’\st GK | VJE | MAT | EJ | TZK |A2 HJ| GEO EJ INF | POV | HJ | KEM| FIZ | MAT — HJ TZK | BIO [GEO| TK | LK ——— KEM| HJ EJ | MAT [ MAT | VJE
G 214
s A2E)
8_ HJ EJ FIZ | POV | MAT |A2 HJ| INF HJ BIO | MAT | GK | GEO | TZK INF [ EJ | MAT |POV | HJ |KEM| FIZ —] BIO | MAT lv:fT LK | TZK | GEO| TK [——] MAT [KEM | VUE | HJ EJ |A2SR W.
A2
A2 LK]
PRI
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3.5. Podaci o broju u€enika i razrednim odjelima

Skola broji 26 uéenika od toga broja 23 ugenika je romskog porijekla (88 %)

Razredna nastava broji 12 uC€enika, a predmetna nastava broji 14, uCenika Sto daje
ukupan broj od 26 ucCenika
6 Cistih razrednih odjela i kombinirani razredni odjel 2. i 3. razreda, Sto je ukupno 7

razrednih odjela

13 je u€enika putnika (50 %)
U razrednoj nastavi provodi se oblik rada programa timske nastave

razred |u€enika| odjela |u€enica|putnika TOTELmE Rom_s_kog razrednik-ca
potrebe | podrijetla
l. 6 1 4 3 2 5 Jelena Glad
I, 2 1k 2 0 1 2 Ana Mihelci¢
I, 2 1K 2 1 1 1 Samec
(\VA 2 1 1 2 2 2 Marija Tonkovi¢
.=V, 12 3 9 6 6 10
V. 5 1 2 4 4 5 Ivan JakSini¢
VI > 1 1 0 > > Ana Derendinovié
' Shala
VI 4 1 1 5 1 4 Andrea-Eva Magas
) Pavusek
Nikolina Sneler
VIII. 3 1 1 1 1 2 Golik
V.-VIII. 14 4 5 7 8 13
1.-VIII. 26 7 14 13 14 23
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4. GODISNJI FOND SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO -

OBRAZOVNOG RADA

4.1. Godisnji fond nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

razredima

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE

NASTAVNI PREDMET PO ODJELIMA OD I. DO IV. RAZREDA UKUPNO
l. I. . V. PLANIRANO

Hrvatski jezik 210 210 210 210 840

Likovna kultura 53 53 53 53 212

Glazbena kultura 53 53 53 53 212

Engleski jezik 70 70 70 70 280

Matematika 175 175 175 175 700

Priroda i drustvo / Prirodoslovlje 70 70 70 105 315

Tjelesnai zdravstvena kultura 105 105 105 105 420

UKUPNO: 1. - 4. 736 736 736 771 2979

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE
NASTAVNI PREDMET PO ODJELIMA OD V. DO VIll. RAZREDA - UKUPNO
obvezni predmeti
V. V1. VII. VIII. PLANIRANO

Hrvatski jezik 210 210 175 175 770
Likovna kultura 35 35 35 35 140
Glazbena kultura 35 35 35 35 140
Engleski jezik 105 105 105 105 420
Matematika 175 175 175 175 700
Priroda / Prirodoslovlje 70 70 0 0 140
Biologija 0 70 70 140
Kemija 70 70 140
Fizika 0 70 70 140
Povijest 70 70 70 70 280
Geografija 70 70 70 70 280
Tehnicka kultura 70 35 35 35 175
Informatika 70 70 0 0 140
TZK 70 70 70 70 280
UKUPNO : V. - VIII. 980 945 980 980 3885
UKUPNO : I. - IV. 736 736 736 771 2979
UKUPNO : I. - VIII. 1716 1681 1716 1751 6864
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4.2. Godisnji fond sati za ostale oblike odgojno — obrazovnog rada

4.2.1. Plan potpore, potpomognutog i bogac¢enog ucenja (A2)

Ugitelj-ica Podrucje Razred o) vBro_j Tje_dni : GoQiénj.i Napomena
grupa u€enika | broj sati | broj sati
Jezi¢no- .
komunikacijsko Li4. 2 8 2 2
Matematic¢ko 1. 1 6 1 36
Jelena Glad
Prirodoslovno 1. 1 6 1 36
Sat razrednika 1. 1 6 1 36
Ukupan broj sati godisnje 180
Jezi¢no-
komunikacijsko 2. 1 2 1 36
Matematic¢ko 2.i4 2 4 2 72
Marija Tonkovi¢
Prirodoslovno 2. 1 2 1 36
Sat razrednika 4. 1 2 1 36
Ukupan broj sati godisnje 180
Jezi¢no-
komunikacijsko 3. 1 2 1 36
Matematicko 3. 1 2 1 36
Ana Miheli !
Samec . .
Prirodoslovno 3.i4 2 4 2 72
Sat razrednika 2.i3. 2 4 1 36
Ukupan broj sati godisnje 180
Jezi¢no-
Ana komunikacijsko 5-8 1 14 4 144
Derencinovi¢
Shala Sat razrednika 6. 1 2 1 36
Ukupan broj sati godiSnje
Ostala podrudja 1.-8. 7 26 2 72
Andrea-Eva
Pavusek Maga$
v g Sat razrednika 7. 1 4 1 36
Ukupan broj sati godiSnje 108
Tihana Kruljac Prirodoslovno 7.18. 2 7 1 36
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Martina Majetic¢ Prirodoslovno 5.i16. 2 7 36
Petra Stimac Tjelesno | 1. - 4. 4 12 36
zdravstveno
Tamara Inji¢ _Tehnlclfvo : 5.-8. 4 14 36
informaticko
Prirodoslovno 7.18. 2 7 36
lvan Jaksini¢
Sat razrednika 5 1 5 36
Ukupan broj sati godisSnje 72
Neven Lako$ Umijetni¢ko 5.-8. 2 14 36
. Mat tick 5.-8. 4 14 144
Nikolina Sneler atematicko
Golik )
Sat razrednika 8. 1 3 36
Ukupan broj sati godisnje 180
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4.2.2. Plan izvannastavnih aktivnosti (B1)

. . . Broj Godisnji L
Naziv aktivnosti ili grupe u&enika | broj sati Ucitelj-ica
Likovna grupa 10 35 Jelena Glad
Eko prirodnjaci 12 35 Ana Mihelgi¢ Samec
Keramicka radionica 8 35 Ivan Jaksini¢
Mastokraj 8 35 Andrea-Eva Magas Pavusek
Plesno — dramska skupina 10 35 Marija Tonkovi¢
Pjevacki zbor 20 35 Damir Zagorsc¢ak
Atletika 10 35 Petra Stimac
UKUPNO I. - VIII. 245 7 voditelja
4.2.3. Plan terenske nastave
Naziv Broj vrijeme IzvrSitelj programa
et ucenika
Posle_t pnr_odoslovrjom tijekom Ana Derencinovi¢
muzeju Rijeka, Kastel 5.-8. 9 . M
Zrinski godine Shala, uciteljica HJ
rinski
. : N 3 po Ana Derencinovi¢
Posjet Art kinu Rijeka 5-8) 14 | 4ogovoru | Shala, uditeljica HJ
Posjet Parku znanosti u tijekom Nikolina Sneler Golik,
. 5.-8. 7 . eyt :
Oroslavlju godine uciteljica matematike
Posjet Festivalu bajke u 1.-4. 12 lipanj Mihaela Spoljari¢
Ogulinu
Posjet Gradskoj knjiznici , A .
Janet Majnarich u 1.-4. 12 listopad Erﬁ!}gg:g:rss | Skolska
Delnicama J
Fiosle_t Crpnoj stanici 1. -4 12 proliece | uCiteljice RN
ISevnica
Posjet Lokvama i park Sumi tijekom i g
Golubinjak 1. -4 10 godine uciteljice RN
. : lipan;j -
Timpetill 1.-8. 8 2024, uciteljice RN, HJ
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5. PLAN RADA RAVNATELJA | OSTALIH ODGOJNO - OBRAZOVNIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

. Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI-1IX
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI=1IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI —1X
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI —IX
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1IX
1.6. F.>.Ia|"1iranje i programiranje rada U iteljskog i Razrednih IX — V]
vijeca
1.7. Izrada zaduzenja ucCitelja VI- VI
1.8.Izrad_a smjernica i pomoc uciteljima pri tematskim IX — V]
planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—=VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX—=VI
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX-VI
1.13.0Ostali poslovi IX = VI

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih
odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija

rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije IX = Vil
rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI = IX
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI—-1X
2.4.0rganizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema IX — V|
planu NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane u€enika IX -Vl
2.7.0rganizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite IX — VI
ucenika
2.8.0rganiz._e_1c:ija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i IX — VI
ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX = VI
2.10.0Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred IV - VIl
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih
blagdana i praznika IX -V
2.12.0Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX—VI
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2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita

VIi VI

2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-1X
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI
2.17.0stali poslovi IX = VI
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
3.2. Vrednovanije i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih X1Li VI
razdoblja
3.3. Administrativho pedagosko instruktivni rad s uciteljima, IX — VI
struCnim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—-VII
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX = VI
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX = VI
3.8. Kontrola pedagos$ke dokumentacije IX = VI
3.9. Ostali poslovi IX = VI
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i
o g IX = VI
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX = VI
4.3. Ostali poslovi IX = VI
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecCna planiranja s uciteljima i IX — VIII
suradnicima
5.2. Praéenje rada uc€enickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX-VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika IX — VIII
Skole
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX = VI
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX = VI
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
5.9. Ostali poslovi IX—=VII
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX—-VII
6.2.Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka
IX = VIl
MZOS-a
6.3.Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX = VI
6.4. Provodenje raznih natje€aja za potrebe Skole IX—-VII
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX = VI
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6.6.Poslovi zastupanja Skole IX = VI
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $Skole X = VII
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI = 1X
6.9. Kontrola i nadzor raunovodstvenog poslovanja IX = VI
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice Vi
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi Vi
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIIil
6.14. Ostali poslovi IX = VI
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA |
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX = VI
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX - VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX = VI
7.4.Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje IX — VIII
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX = VI
7.6.Sur_a(_1nja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj IX — VIII
razini
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX—=VII
7.8. Suradnja s osnivacem IX = VI
7.9. Suradnja s Zavodom za zapoS$ljavanje IX = VI
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX = VIl
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX = VI
7.12.Suradnja s Policijskom upravom IX =VII
7.13.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX = VI
7.14.Suradnja s turistiCkim agencijama IX = VI
_7.15.Sl_J_radnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i IX — VIII
institucijama
7.16.Suradnja s svim udrugama IX = VI
7.17.Ostali poslovi IX—-VII
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
8.2.Strugno usavrsavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, X — V]
AZZ0O-a, HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX - VI
8.5. Ostala stru€na usavrSavanja IX - VI
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI
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Opéi dio

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

¢ VrSenje uvida u ostvarivanje Plana i programa rada Skole i Kurikuluma
e Vrsenje uvida u planiranje, programiranje i izvodenje odgojno-obrazovnog

rada ucitelja

Vréenje uvida u rad ostalih djelatnika Skole

Pracenje i unapredivanje rada ucenika

Sudjelovanje u rjeSavanju u€enickih poteskoca
Poduzimanje mjera za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
Usmijeravanje i praéenje stru¢nog usavrSavanja ucitelja
Suradnja s uciteljima, pedagogom i defektologom
Suradnja sa drustvenom okolinom i stru¢nim institucijama
Informiranje ucitelja o zakonskim odredbama u naputcima
Suradivanje na izradi normativnih akata

Ostali nespomenuti poslovi

Razdoblje

Poslovi i zadaci
Izvrsitelj

PocCetak
Skolske godine

Izrada prijedloga organizacije rada

Izrada Skolskog kurikuluma i godidnjeg Plana i programa
rada Skole

Prijedlog, zaduzenja ucitelja i ostalih djelatnika

izrada rasporeda ucenika

izrada rasporeda dezurstva ucitelja

Organizacija prijevoza i prehrane ucenika

Organizacija nabave potrebnog materijala, dokumentacije i
ostale opreme

Kraj I.

Obrgzovnog e Organizacija i rukovodenje radom na izradi podataka za

razdoblja analizu realizacije plana i programa rada te uspjeha ucenika
e Planiranje i organizacija analize ukupnih rezultata rada

Kraj Il. Skole o o

obrazovnog e Planiranje i organizacija popravnih ispita

razdoblja e Organizacija izrade izvjeS¢a o radu i uspjehu u€enika Skole

u Sk.god. 2023./2024.
Izrada prijedloga organizacije rada u iducoj Skolskoj godini
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Analitic¢ki dio

Mjesec

Poslovi i zadaci

VI

Pripreme za pocCetak nastave
Kalendar rada Skole

Tjedna zaduZenja ucitelja
Prijedlog Kurikuluma i Godi$njeg plana i programa Skole
Plan opremanja i investicijskih ulaganja
Opseg djelatnosti Skole
Planiranje s tajnikom i voditeljem raCunovodstva
Prijam uCenika prvog razreda
Sudjelovanje u pripremi te odrzavanju sjednice Uciteljskog
vijeCa
Sudjelovanje u pripremi te odrzavanju sjednice Vijeca roditelja
Sudjelovanije u pripremi te odrzavanje sjednice Skolskog
odbora
Pripreme i odrzavanje sjednice Tima za kvalitetu
Dodatni programi
Samoprocjena rada
Pedagoska dokumentacija
Pedagoske mjere i vladanje u€enika
Vrednovanije i ocjenjivanje u€enika
Pravopis i pravogovor u¢enika

Analiza godi$njeg plana rada UZ Bobovac

Razgovor i suradnja s tajnikom i raCunovodom
Koordinacija rada i nadzor

Pracenje nastave

NatjeCaj za ucitelje

Suradnja sa drustvenom okolinom i stru¢nim institucijama

Xl

Analiza ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada, Kurikuluma
Razgovor sa stru¢nim suradnicima o stanju nastave, poteSkocama,
rad s uenicima s posebnim potrebama

Sudjelovanje u pripremi i provodenju sjednice Tma za kvalitetu
Suradnja s roditeljima

Sjednice Skolskog odbora, Ugiteljskog vije¢a, Razrednog vijeéa
Uvid u odgojno- obrazovni rad u€enika

Stru¢no usavrSavanje

Suradnja s ustanovama izvan Skole

Ostali poslovi

Xl

Sudjelovanje u sjednicama Ugiteljskog vije¢a, Razrednog vijec¢a
Kontrola izvrSenja GodiSnjeg plana i programa Skole

Suradnja sa stru¢nim suradnicima

Koordinacija rada i nadzor

Suradnja s ustanovama izvan Skole
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Analiza opterecenja u€enika

TesSkoce uCenika, izostanci

Aktivnosti do kraja I. obrazovnog razdoblja

Analiza uspjeha i ponasanja na kraju |. polugodista

Ostvarenje programa rada razrednika i razrednih odjela

Izrada tekstualnih i financijskih izvjeSc¢a te analiza rada aktivnosti u
|. obrazovnom razdoblju

Ispunjavanje upitnik o Fiskalnoj odgovornosti

Pripremanje materijala za sjednice Skolskog odbora

Ostali poslovi

VrSenje uvida u planiranje, programiranje i izvodenje odgojno-
obrazovnog rada ucitelja

Priprema za sjednice Skolskog odbora, Ugiteljskog vije¢a,
razrednog vijeca

Suradnja i dogovor s pedagoginjom

Kontrola i nadzor

Upravni i administrativni poslovi

Rad na provodenju odluka, rijeSenja i zakljucka

Koordinacija rada

Analiza uspjeha i pona$anja u€enika

Pracenje i analiza GodiSnjeg plana i programa

Suradnja s ustanovama izvan Skole

Uvid u stanje nastave

Pripremanje i odrzavanje sjednica U iteljskog vije¢a, Razrednog
vijeCa

Savjetodavni rad s uciteljima

Upravni i administrativni poslovi

Rad na provodenju odluka, rieSenja, zakljucka

Stru¢no usavrSavanje

Upisi u I. razred

Razgovor i suradnja s ucCiteljima i stru¢nim suradnicima u cilju
ostvarivanja nastavnog plana i programa, Skolskog Kurikuluma
Priprema i sudjelovanje, vodenje sjednica U iteljskog vijeca,
Razrednog vijeca,

Priprema materijala i ostalih dokumenata za sjednice Skolskog
odbora

Administrativni i upravni poslovi

Koordinacija i nadzor

Sagledavanje uspjeha uc€enika, uoCavanje napredovanja ucenika s
teSko¢ama u razvoju

Suradnja s organizacijama izvan Skole

Suradnja s roditeljima

Ostali poslovi

Ekskurzije i izleti u€enika
Priprema i provodenje Vijeéa roditelja, uCenika
Administrativni i upravni poslovi
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Kontrola i koordinacija rada

Priprema za sjednice UCiteljskog vije¢a
Stru€na usavrSavanja

Ostali poslovi

e Planiranje i organizacija analize ukupnih rezultata rada Skole

e Planiranje i organizacija dopunskog rada

e Organizacija izrade izvjeS¢a o radu i uspjehu u€enika skole u
Sk. god. 2022./23.

e Priprema materijala i provodenje sjednica UV, RV

VI. e Kontrola realizacije u ispunjavanju e-dnevnika, e-matice

e Administrativni i upravni poslovi

e Suradnja s ustanovama izvan Skole

e Koordinacija rada i ucitelja

e Nabava i kontrola potrebne dokumentacije prilikom zavrSetka
nastavne godine.

e lzvjesée o ostvarivanju Godisnjeg plana i programa Skole i
Kurikuluma

Polugodi$nje financijsko izvjesc¢e

Prijedlog organizacije u iducoj Skolskoj godini
Organizacija svih poslova koji ¢e se provoditi tijekom ljeta

VII.

Prijedlog zaduzenja ucitelja za iducu Skolsku godinu

Dogovor o izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole
Organizacija i provodenje popravnih ispita

Administrativni poslovi

RjeSavanje kadrovskih pitanja

Priprema sjednica i njihovo odrzavanje

Podnosenje izvies¢a Skolskom odboru

Organizacija poslova za uspjeSan pocCetak nove Skolske godine

VIII.

5.2. Plan rada struénog suradnika pedagoga

SADRZAJ RADA

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

- suradnja na izradi GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga

- izrada kurikulumskih tablica na razini Skole

- suradnja na izradi Skolskog kurikuluma

- izrada Skolskog preventivnog programa

- Plan i program rada Vije€a u€enika

- sredivanje pedagoske dokumentacije i dosjea u€enika

- izrada plana rada Tima za kvalitetu

- izrada Antikorupcijskog rada

2. REALIZACIJA PLANA | PROGRAMA

2.1. RAD S UCENICIMA

2.1.1. Neposredan rad s uéenicima

-prisustvovanje nastavi prvih razreda — upoznavanije i pracenje ucenika

-pracenje ponasanja ucenika
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-pedagoske radionice sa u€enicima od 1. — 8. razreda

-obiljezavanje znacajnih datuma

-objava edukativnih materijala na panou Skole

-predavanje za ucenike 5. razreda ,Kako ugiti®

-Vije¢e ucenika

-sudjelovanje u radu komisije za popravne, razredne i raz-predmetne ispite

-informiranje u€enika o raznim obavijestima, porukama, obvezama i sli¢no

-individualan i savjetodavni rad s u€enicima

2.1.2. Profesionalna orijentacija

-ispunjavanje ankete za Zavod za zaposSljavanje

-predavanje za uéenike na temu ,Kamo nakon osnovne $kole® i , Sto je to profesionalna
orijentacija“

-suradnja sa djelatnicima Zavoda za zapoSljavanje u Rijeci i Skolskom lije€nicom

-upoznavanje ucenika sa popisom srednjih Skola i ucenickih domova te uvjetima upisa u
ucenitke domove na podruc¢ju PGZ i grada Karlovca

-upoznavanje sa hodogramom aktivnosti e-upisi 1

-nadzor i koordinacija postupka e-prijava i e-upisa u srednje Skole i u¢eni¢ke domove

2.1.3. Rad s u¢enicima s posebnim potrebama

-identifikacija u€enika s posebnim potrebama

-individualan rad s u€enicima s posebnim potrebama

-posjet nastavi uCenika koji imaju teSkoc¢e u u€enju i uCenika koji imaju teSko¢e u ponasanju

-prema potrebi pokretanje postupka za promjenu oblika Skolovanja
-izrada misljenja o u€enicima s TUR

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiziCkog stanja djeteta

-prikupljanje potrebne dokumentacije za promjenu oblika Skolovanja

-kreiranje RL za rad s u€enicima s teSko¢ama

2.1.4. Savjetodavni rad

-individualni i grupni savjetodavni rad sa svim subjektima 0-o rada

-pomo¢ u€enicima u njihovim osobnim potesko¢ama

-pomo¢ u medusobnim sukobima ucenika

-rjeSavanje problema u razrednim odjelima

2.2. RAD S UCITELJIMA

-sudjelovanje na sjednicama Razrednih vije¢a i aktivima Skole

-sudjelovanije i izvjeStavanje na sjednicama U iteljskog vije¢a

-suradnja s uciteljima pripravnicima i Povjerenstvom — hospitacije na nastavi, individualni
savjetodavni rad, prijava pripravnika te prijava stru¢nih ispita)

- suradnja s uciteljima i razrednicima vezano za ucenike s TUR-u, uCenike s poremecajima u
ponasaniju, priprema materijala za planiranje prilagodenih programa te dokumentacije vezane
za pokretanje primjerenog oblika Skolovanja

-dogovor i realizacija posjeta nastavi

-dogovor o temama za roditeljski sastanak

-individualne konzultacije i savjetodavni rad

-suradnja u vrijeme obiljezavanja znac¢ajnih datuma

-koordinacija provedbe programa Trening Zivotnih vjestina

2.3. RAD S RODITELJIMA

-predavanje u lipnju — za roditelje djece upisane u 1. razred ,Kako pripremiti dijete za Skolu*

-roditeljski sastanci i priprema predavanja prema potrebi

- rad u Vijecu roditelja

-kontakti sa roditeljima u€enika koji imaju poteSkoc¢a u uéenju i ponasanju
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3. POSLOVI OKO UPISA DJECE U 1. RAZRED

-suradnja sa Skolskom lije¢nicom i ¢lanovima Povjerenstva za upis djece u 1. razred i radni
dogovori

-ispitivanje spremnosti djece za upis

-prikupljanje upisne dokumentacije

-predbiljezbe djece za upis

-provedba anketnog upitnika za roditelje

-predavanje za roditelje

-sudjelovanje na sastancima Povjerenstva za upis djece u 1. razred

4. VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, ISTRAZIVANJA | PROJEKTI

-pracenje realizacije planiranog rada Skole

-Samovrednovanje rada Skole

-rad na UV —u (predavanje, radionica, izlaganje)

-provedba poslova Tima za kvalitetu

-pracenje odvijanja dopunskog rada te popravnih, predmetnih i razrednih ispita

-suradnja s ravnatelijem na izvje§¢ima o odgojno obrazovnim rezultatima na kraju 1.
polugodista i kraja Skolske godine

-suradnja sa ravnateljem na lIzvjeS¢u o radu Skole

5. STRUCNO USAVRSAVANJE

-priprema i realizacija predavanja na UV

-edukacija na razini Skole

-sudjelovanje na sastancima struénih i Zupanijskih vije¢a u organizaciji MZOS-a i AZOO-a

-pracenje i obrada stru¢ne literature

-usavrSavanje u organizaciji ostalih srodnih ustanova i institucija

6. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

-sredivanje i vodenje ucCenickih dosjea

-vodenje osobne dokumentacije — pra¢enje nastave, zapisnici o individualnom radu s
ucenicima, uciteljima, roditeljima, rad s pripravnicima, ...

-izrada godiSnjeg izvje$¢a rada pedagoga

-prikupljanje razne pedagoSke dokumentacije na kraju Skolske godine

-pregled matiCnih knjiga, registara, razrednih knjiga, imenika
te svjiedodzbi

7. OSTALI POSLOVI

-rad na statistiCkim podacima o broju u€enika, razrednih odjela TUR...

-suradnja s institucijama van skole : Agencija za odgoj i obrazovanje, Zavod za zaposljavanje,
Skolska medicina, Ured drzavne uprave .

TR

- izrada i obrada razliCitih anketa, obrazaca, suglasnosti obavijesti i sl.

-pisanje Clanaka za Skolski list

-sudjelovanje u kulturno javnoj djelatnosti Skole

-evidencija i sudjelovanje u provedbi Skolskog preventivnog programa

-pregledavanje e-dnevnika i e-imenika

8. RAD NA PROJEKTIMA SKOLE

-rad na projektu ,Skole za Afriku®

-rad na obiljezavanju Noci knjige
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5.3. Plan rada struénog suradnika knjizni¢ara

1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- poticanje Citanja i navike dolazenja u knjiznicu kroz pri¢anje pri€a, sluSanje zvu¢nih zapisa, gledanja
filmova i kroz radionice

- edukacija korisnika: sustavno upoznavanje knjiga i knjiznice, uvodenje u€enika u temeljne nacine
pretrazivanja i uporabe dostupnih izvora znanja te pou€avanje ucenika za samostalno ucenje

- timski rad na pripremi i ostvarenju nastavnih sati i projekata

-pomo¢ pri izboru knjizne grade

TR

TR

1. razred — Upoznajmo knjiznicu, mjesto poticanja Citalacke i informacijske pismenosti
2. razred — Djecji Casopisi
Jednostavni knjizevni oblici
3. razred — Referentna grada (enciklopedije)
Slikovnica
4. razred — Referentna grada (rjecnici i pravopisi)
5. razred — Mediji
Knjizna grada (organizacija Skolske knijiznice)
6. razred — Samostalno trazenje informacija
Strip
7. razred — Mrezni katalozi
8. razred — Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica

2. STRUCNO — KNJIZNICNA DJELATNOST

- organizacija i vodenje rada u knijiznici i Citaonici

- nabava knjiga i ostale informacijske grade

- sustavno izvjeScivanje ucenika i u€itelja o novoj literaturi

- izrada informacijskih pomagala (panoa, plakata i sl.)

- izrada godiSnjeg plana i programa knijiznice

- suradnja s uciteljima u vezi nabave potrebne stru¢ne literature

- vodenje i izrada statisti¢kih podataka o posudbi i koristenju knjizne grade

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

- organiziranje i planiranje kulturnih sadrZaja u knjiznici

- pripremanije i postavljanje izlozbi u prostoru knjiznice i Skole

- organiziranje promocije knjiga i knjizevnih susreta

- obiljezavanje obljetnica i zna€ajnih datuma u godini

- suradnja s nakladnicima i ostalim Skolskim i gradskim knjiznicama

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

- sudjelovanje na zupanijskim strucnim vijeCima, usavrSavanje na Loomenu i ostalim seminarima i
webinarima

- suradnja s mati¢nom sluzbom Zupanije i meduknjizni¢na suradnja

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

35



IZVEDBENI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE

RUJAN

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
o Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj knjiznici za prvi razred i u€lanjenje
¢ Razvijanje navike posjecivanja Skolske knjiznice i organiziranog i sustavnog upucivanja ucenika

u rad knjiznice

Pomoc¢ u€enicima u posudbi knjiga

Lektirne i kreativne radionice (projekt Cajanka tetom Juliom)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmisljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Izrada godisnjeg plana i programa rada knjiznice

Izrada godi$njeg plana i programa rada izvannastavne aktivnosti Mastokraj
Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uciteljima i stru¢nom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjeseéna statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
¢ Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu (izlozbe, izrada plakata, knjizevni susreti,
projekti i sl.)
o Uredenje panoa knjiznice
e 22.9. — Europski dan bez automobila
e 29.9. — Dan hrvatske policije

4. Suradnja s ravnateljem i uéiteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

LISTOPAD

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Pripremanje ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste priée)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmiSljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i strucne literature u€enicima

Posudba strucne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s ucCiteljima i stru€nom suradnicima u trazenju literature i planiranje aktivnosti
MjesecCna statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturnai javna djelatnost

Uredenje panoa knjiznice

15.10.- 15.11. Mijesec hrvatske knjige
18.10. — Dan kravate

20.10. — Svjetski dan jabuka

4. Suradnja s ravnateljem i u€iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomoc¢ u realizaciji nastavnih sati
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STUDENI

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti MaStokraj

Priprema i osmisljavanje izgleda i sadrzaja 8kolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature uéenicima

Posudba struéne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanije kataloga knijiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uciteljima i stru€nom suradnicima u trazenju literature i planiranje aktivnosti
Mjesecéna statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturnai javna djelatnost
e Uredenje panoa knjiznice
e 15.10.- 15.11. Mjesec hrvatske knjige
e 21.11. Svjetski dan televizije

4. Suradnja s ravnateljem i u€iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

PROSINAC

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s ucenicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste priée)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmiSljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i strucne literature u€enicima

Posudba strucne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uciteljima i stru¢nom suradnicima u traZzenju literature i planiranje aktivnosti
Mjesec€na statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
o Uredenje panoa knjiznice
e 6.12. Sveti Nikola
e 7.12. — Svjetski dan pisama
e ususret zimi
4. Suradnja s ravnateljem i u€iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

SIJECANJ

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmisljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv
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2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature u€enicima

Posudba strucne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uditeljima i stru€énom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjeseéna statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e Uredenje panoa knjiznice
e 10.1. — Svjetski dan smijeha
e 21.1. Medunarodni dan zagrljaja

4. Suradnja s ravnateljem i uéiteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

VELJACA

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Upoznavanje knjizni¢ne grade, ¢asopisa i referentne zbirke

Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmisljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature uéenicima

Posudba stru¢ne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knijiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uditeljima i stru€nom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjesec€na statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Uredenje panoa knjiznice

2.2. Medunarodni dan Citanja naglas

10.2. — Svjetski dan kiSobrana

14.2. Valentinovo i Medunarodni dan darivanja knjiga

4. Suradnja s ravnateljem i uciteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomoc¢ u realizaciji nastavnih sati

OZUJAK

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koriStenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmiSljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog Casopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature u¢enicima

Posudba strucne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uditeljima i stru€nom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjeseéna statistika posudbe knjiga po razredima
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3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e Uredenje panoa knjiznice
e 19.3. — Dan oceva
e 20.3. Svjetski dan pripovijedanja
e 21.3. - Svjetski dan poezije
4. Suradnja s ravnateljem i u€iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

TRAVANJ

1. Odgojno-obrazovni rad s u€éenicima

Rad s u¢enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Upoznavanje knjizni¢ne grade, ¢asopisa i referentne zbirke

Lektirne i kreativne radionice

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmisljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog ¢asopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature u€enicima

Posudba stru¢ne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uciteljima i stru€nom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjesecna statistika posudbe knjiga po razredima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Uredenje panoa knjiznice

2.4. Medunarodni dan djedje knjige i rodendan kampanje Citaj mil
22.4. Svjetski dan knjige i autorskih prava (No¢ knjige)

29.4. — Svjetski dan plesa

Biblioklub — knjiZzevni susret i rasprava

4. Suradnja s ravnateljem i u€iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati

SVIBANJ

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Lektirne i kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Priprema i osmiSljavanje izgleda i sadrzaja Skolskog Casopisa Crv

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

o Posudba lektire i struCne literature ucenicima

e Posudba stru¢ne literature uciteljima i osoblju Skole

o Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

e Suradnja s uciteljima i struénom suradnicima u traZzenju literature i planiranje aktivnosti
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

e Uredenje panoa knjiznice

e 4.5, — Svjetski dan vatrogasaca

e 15. 05. — Medunarodni dan obitelji

4. Suradnja s ravnateljem i ucitelji Skole

e Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji nastavnih sati
39



LIPANJ

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u€enicima na samostalnom koristenju raznih izvora znanja i izvodenje nastavnih sati
Kreativne radionice (projekti Cajanka s tetom Juliom i Vremenaste price)

Rad u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

Prikupljanje sadrzaja za Skolski list Crv

Zavrdetak posudbe za u€enike, potraZivanja za povratom sve posudene knjizniCne grade,

TR

Sumiranje rada s ucenicima u izvannastavnoj aktivnosti Mastokraj

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Posudba lektire i struéne literature u€enicima

Posudba strucne literature uciteljima i osoblju Skole

Sredivanje kataloga knjiznice i uvodenje knjizne grade u program ZaKi

Suradnja s uciteljima i stru¢nom suradnicima u trazeniju literature i planiranje aktivnosti
Mjesec€na statistika posudbe knjiga po razredima

Izrada godi$nje statistike posudbe

Ulaganje svih vracenih knjiga na police — razduZivanje ucitelja

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Uredenje panoa knjiznice
11.6. — Dan vrtova
Ususret ljetu

4. Suradnja s ravnateljem i uéiteljima Skole

Suradnja s uciteljima, voditeljima izborne nastave i pomoc u realizaciji nastavnih sati

SRPANJ

Struéni rad u knjiznici

Prikupljanje sadrzaja za Skolski list Crv i izrada finalne ina€ice lista
Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu
Sredivanje svih statistika i dnevnika rada

Godisniji izvjestaj o radu Skolske knjiznice

Planiranje i programiranje za sljedecu Skolsku godinu
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5.4. Plan rada voditeljice raéunovodstva

Stalni zadaci

vodenje blagajni¢kog dnevnika

primanje racuna i uvodenje u knjige, te pla¢anje istih
obracun prijevoza na posao i s posla

primanje novaca za prehranu uc€enika i druge uplate u€enika
obracunavanje bolovanja

godisSnja invertarizacija osnovnih sredstava

vodenje knjigovodstva

izrada polugodi$njih i godiSnjih izvjeSca

dobava i nabava razrednog materijala u Skolu
raspisivanje oglasa i natjecaja

prikupljanje ponuda i zamolbi

izrada rjeSenja o godisSnjim odmorima djelatnika
izdavanje potvrda u€enicima o redovnom polasku Skole
izrada podataka o stazu (M-4)

izrada ID obrazaca

Financijsko-knjigovodstveni radnik obavlja slijede¢e poslove:

organizacija rada pomocnog tehnickog osoblja u kuhinji

izrada i dopuna normativnih akata

pracenje zakonskih propisa iz radnog odnosa i drugih propisa vezanih uz
uspjeSno obavljanje radnih zadataka

sudjelovanje u raznim organizacijskim poslovima u Skoli

izrada raznih rjeSenja iz radnih odnosa i drugi poslovi vezani uz radni
odnos

primanje, urudzbiranje i otpremanje poste te vodenje evidencije odsutnih
djelatnika

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika

vodenje personalne dokumentacije djelatnika, prijave, odjave, maticne
knjige i drugo

vodenije i izrada raznih statistickih podataka

suradnja s ravnateljem, pedagogom, defektologom i uciteljima
vodenje arhive Skole

poslovi na prijepisu raznih akata, testova

izrada platne liste tijekom godine
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA SKOLE

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Stalni zadaci

donosenje opéih akata Skole
nadziranje izvr$avanja opc¢ih akata Skole
nadziranje izvr$avanja Godi$njeg plana i programa Skole, Kurikuluma
odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa
donoSenje odluka o suglasnosti za zaklju€ivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterecCivanju imovine (osim nekretnina).
e donosenje odluka o davanju suglasnosti na zaklju€ivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterecivanju nekretnina uz konzultiranje i suglasnost osnivaca
¢ odlucCivanje o davanju suglasnosti za zaklju€ivanje ugovora o izvodenju
investicijskih radova
e davanje prijedloga i mislienja o pojedinim pitanjima vezanim uzfunkcioniranje Skole
e razmatranje predstavke i prijedlog gradana u svezi s radom Skole
Mjesec Poslovi i zadaci

e Usvajanje Kurikuluma i Godiénvjeg plana i programa rada Skole
IX. e DonoSenje financijskog plana Skole (ll. rebalans)
e Raspisivanje natjeCaja za ucitelje

Razmatranje prijedloga ravnatelja u vezi zapoSljavanja ucitelja

X. Raspisivanje natjeCaja
I e Financijsko izvjeSc¢e za 2023. godinu
' e Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada u I. polugodistu
I ¢ Raspisivanje natjeCaja za ucitelje
' e Razmatranje prijedloga ravnatelja u vezi zaposljavanja
V. e Izmjene i dopune Financijskog plana za 2023. (l. rebalans)
e DonoSenje polugodi$njeg izvjeSc¢a o izvrSenju proracuna
V| e Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada na kraju nastavne

godine
e |zvjeSce ravnatelja za 2023./2024.

6.2. Plan rada U¢iteljskog vijeéa

Ove Skolske godine planirane su sjednica U iteljskog vijeCa na kojima su obavezni
sudjelovati svi ugitelji Skole. Sjednice UV-a planirane su prema rasporedu:

4. rujna 2023.

28. rujna 2023.

2. studenog 2023.

22. prosinca 2023.

28. ozujka 2024.

21. lipnja 2024.

9. srpnja 2024.

30. kolovoza 2024.
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Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji
o Pripreme za poCetak nastave
o Tjedna zaduzenja ucitelja Ravnatelj,
VIII. . Kalendar rada Skole Pedagoginja,
o Kurikulum — dogovor Ucitelji
o Godisnji plan i program rada Skole. dogovori
o Kucni red Skole
o Organizacija rada Skole
= Samoprocjena rada
» Pedagoska dokumentacija
» Pedagoske mjere i vladanje ucenika Ravnatelj,
IX. * Vrednovanje i ocjenjivanje uenika Pedagog
e Prijedlog i usvajanje Skolskog Ucitelji
kurikuluma i GodiSnjeg plana i
programa rada Skole
o Tjedna zaduZenja ucitelja
e UcCenici s posebnim potrebama
e Analiza opterecenja u€enika Razrednici,
XI. e TesSkoce ucenika, izostanci Ucitelji
e Analiza uspjeha do kraja | polugodista Pedagog
e Strucno usavrSavanje
e Tekuca problematika
Xl e Analiza uspjeha u€enika Ucitelji
' e DonoSenje pedagoskih mjera Razrednici
e Analiza uspjeha i pona$anja u€enika
" e Realizacija nastavnog plana i programa Razrednici
' e Analiza rada izvannastavnih aktivnosti Ucitelji
e Stru¢no usavrSavanje ucitelja -
Razrednici
V. e Terenska nastava Ucitelj
e Dogovori oko obiljezavanja Dana Skole
e Dogovori oko aktivnosti za No¢ knjige
Vv e Analiza uspjeha Ucitelji
' e Realizacija nastavnog plana i programa Razrednici
e Uspjeh u€enika na kraju nastavne godine Razrednici,
Vi e Pedagoske mjere ravnatelj,
| ¢ Realizacija nastavnog plana i programa pedagog,
e Dopunski rad ucitelji
e Dogovori oko popravnih, razrednih i predmetnih
ispita
e lzvjeSc¢e o ostvarivanju GodiSnjeg planai Ravnatelj,
VIL. programa Skole pedagog,
¢ Prijedlog organizacije u iducoj Skolskoj godini ucitelji
e Prijedlog zaduzZenja ucCitelja za iducu Skolsku
VIlI o gD(z)ch:;(r)]\L/Jor o izradi godiSnjeg Plana i programa rada Ravnatel,
' pedagog

Skole i Skolskog kurikuluma
Pripreme za pocCetak Skolske godine
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6.3. Plan rada Razrednog vijeéa

Sjednicama Razrednih vije¢a obvezni su sudjelovati svi razrednici ali i ostali ucitelji

Skole, a ove $kolske godine planirane su prema slijedeéem rasporedu:
2. studenog 2023.

e 22.prosinca 2023.
e 28. ozujka 2024.
e 21. lipnja 2024.
e 9. srpnja 2024.
Mjesec Poslovi i zadaci IzvrSitelji
e Dogovor o nacinu planiranja nastavnog gradiva, o
sadrzaju plana razrednih vijec¢a, razrednika i
plana suradnje s roditeljima
¢ Roditeljski sastanak -
e Udbenici Razrednici
IX. e Prehrana ucenika pedagog_
: SN ravnatelj
e Osiguranje ucenika
e Plan terenske nastave, izleta i ekskurzije
e Godisnji izvedbeni kurikulumi
e Obiljezavanje Djecjeg tjedna
e Analiza rada i ponasanje ucenika, I. kvartal -
o Razrednici
XI. e Ucenici koji imaju teSkoca pedagog
e Prijedlog mjera za daljnji rad
¢ Analiza rada i ponasanje ucenika, kraj
Xl I. polugodista Razrednici
' Prijedlog mjera za daljnji rad pedagog
Realizacija GIK-ova i planova i programa
e Utvrdivanje uspjeha i ponasanja uc€enika I. kvartal
II. e Prijedlog pedagos$kih mjera Razrednici
e Tekuca problematika pedagog
e Analiza suradnje s roditeljima -
N . o Razrednici
V. e Socijalna problematika ucenika pedagog
e Ekskurzije i izleti u€enika
Razrednici i
V. e Uspjeh u€enika pedagog
e Utvrdivanje uspjeha ucCenika na kraju Skolske
godine Razrednici
VI. e Prijedlog pedagoskih mjera
oo . pedagog
e Realizacija nastavnog plana i programa
e |zvjeSce razrednika na kraju Skolske godine
VII. e Realizacija dopunskog rada Razrednici
VIII. e Realizacija popravnih ispita i uspjeh u€enika Razrednici

44




6.4. Plan rada aktiva ucitelja razredne nastave

Sadrzaj rada N95|telj . Vrljgme . Suradnja
aktivnosti | ostvarivanja
- Godisnje planiranje i Kolovoz, rujan
programiranje Tijekom Ucitelj gl. kulture
- Rad na Skolskom godine Ucitelj vjeronauka
kurikulumu ' }Jéitelj engleskog
- Plan kulturne i javne Stud_em, Jlfz'dka .
djelatnosti prosinac edagoginja
Godignii izvedbeni Ravnatel]
- odishjizvedben Tijekom Knjiznicar
kurikulumi Skolske
- Djedji tjedan godine
- Program Trening Zivotnih
vjestina Uciteljice -
- Dogovori oko podjele RN Pedagog_lnja
aktivnosti za No¢ knjige TIMSKA Ravnatel]

- Aktivnosti za Dan $kole | NASTAVA | Svibanj, lipan;

- lzvanucioni¢na i
terenska nastava

- Mjesecno planiranje

- Obiljezavanje vaznih
blagdana

- Zavrdetak 1. polugodista Srpanj

- Analiza uspjeha u€enika

- Struéno usavrdavanje

- Dogovor o zavrSetku
Skolske godine

kolovoz
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6.5. Plan rada Vijeéa roditelja

Stalni zadaci

IzvrSitelji

Povezanost roditelja i Skole

Skolski pribor i $kolske obveze

Socijalna i zdravstvena briga o u€enicima
Kulturna i javna djelatnost Skole
Ekskurzije, izleti, terenska nastava ucenika
Odnosi Skola-u&enik-roditelj

Osiguranje ucenika

Produzeni boravak ucenika

Pravila ponaSanja

Ravnatel]
Pedagog

Mjesec

Poslovi i zadaci

Izvrsitelji

Ustrojavanje novih ¢lanova u Vijece roditelja
Kurikulum Skole i Godi$nji plan i program rada
Kucni red Skole

Eticki kodeks

Skolski preventivni program

Prava i obveze ucenika i roditelja

Pravilnik o vrednovanju i ocjenjivanju u¢enika
Prehrana u€enika

Osiguranje ucenika

Pedagoske mjere (izostanci u¢enika)
Ekskurzije, izleti, terenska nastava ucenika
Unaprjedenje rada Skole

Ravnatel]
Pedagog

IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava
ucCenika

Pedagoske mjere i vladanje ucenika

Vrednovanje i ocjenjivanje ucenika

Poticanje partnerskih odnosa

Informiranje, web stranica, panoi i kutak za roditelje

Ravnatel]
Pedagog

VII.

Ostvarenje Godi$njeg plana i programa Skole
Analiza uspjeha i pona$anja u€enika

Specifi¢nosti u radu Skole

Potedkoce u radu Skole

IzvjeSc¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava
ucenika

Osvrt na prvu godinu provedbe Skole za Zivot

Ravnatel]
Pedagog
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6.6. Plan rada Vije¢a u¢enika

STO JE TO VIJECE UCENIKA?

Vije¢e ucenika je savjetodavno tijelo Osnovne Skole Frana Krste Frankopana putem
kojeg ucCenici sistematski ostvaruju i razvijaju svoja prava, slobodu i suodgovornost u
odgojno — obrazovnom procesu, te poti¢u sve oblike u¢enicke kreativnosti i izrazavanja.

TKO CINI VIJECE UCENIKA?

Vijece ucenika Cini po jedan predstavnik svakog razrednog odjela od 1. do 8. razreda.
Clanovi Vije¢a ugenika biraju svog predsjednika Vijeéa uéenika, zamjenika i tajnika.
Vijeée udenika tijekom godine vodi pedagoginja kole Ingrid Simigi¢.

KADA SE VIJECE UCENIKA SASTAJE?
VijeCe uCenika sastajati Ce se 2 — 3 puta u svakom polugodistu.

TKO VODI VIJECE UCENIKA NASE SKOLE? }
Vije¢e uCenika nase Skole vodi pedagoginja Ingrid Simici¢

KOJA JE SVRHA VIJECA UCENIKA?

Svrha Vije¢a uc€enika je promicanje interesa ucenika i predlaganje mjera za

poboljSanje Zivota i rada u Skoli.

Ucenicko vijeCe djeluje na odgojno - obrazovnom, druStvenom, zabavnom i
informativnom podrugju rada nase $kole. Clanovi Vijeéa svojim prijedlozima,
primjedbama, i aktivnostima sudjeluju u rjeSavanju pitanja vaznih za u€enike Skole.

KOJE SU ZADACE CLANOVA VIJECA?

Prisustvovanje sastancima/sjednicama Vije¢a ucenika te aktivho sudjelovanje u njima.
VijeCe uCenika ima svoj program koji je uz pomo¢ predsjednika Vijec€a izradila
pedagoginja Skole. Od ¢lanova se oCekuje da se aktivno uklju€e, tj. da daju svoje
prijedloge i sugestije na aktualnu tematiku ili problematiku. Zadaca Vijeca je ostvarivanje
bolje suradnje ucenika, pruzanje pomoci u€enicima kojima je ona potrebna, predlaganje
mjera za otklanjanje postojecih problema, pokusaji ukljucivanja uenika s teSko¢ama u
Zivot i rad Skole.

47



PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

- analiza rada Vijec¢a

vrsta aktivnosti nosioci Vrijeme
-konstituiranje Vije€a ucenika u novoj Skolskoj
godini
- izbor predsjednika, zamjenika i tajnika javnim
glasovanjem L
_upoznavanje &lanova Vijeéa sa Pravilnikom o [P€dagoginja i _
radu Vijeéa ugenika OS Frana Krste Clanovi rujan
Frankopana Vijeca
- izrada plana i programa rada Vijeca uCenika
Skolske 2023./24. godine
- usvajanje istog
- predstavnici Vijeca izvjeS¢uju o aktualnoj
problematici svog razrednog odjela
-prijedlozi mjera za sprjeCavanje neprihvatljivih
ponasanja u€enika .
N : 0 : . predsjednik .
- prijedlozi za obiljezavanja vaznijih datuma u - . prosinac
g Clanovi
godini
- analiza o uspjehu i ponasanju ucenika te
razrednoj klimi
- slobodno vrijeme ucenika
- prijedlozi za poboljSanje rada Vijec¢a
- prijedlozi za obiljezavanje predstojecih predsjednik
svjetovnih obicaja - izvjeSca ¢lanova VijeCa o Clanovi tijekom godine
tekuc¢im problemima pedagoginja

6.7. Plan rada Tima za kvalitetu Skole

Tim za kvalitetu ima za svrhu unaprijediti rad Skole, poboljSati uvjete te kvalitetu Zivota

i rada u skoli.

Clanovi tima se sastaju i raspravljaju o pitanjima vezanim za Zivot i funkcioniranje
Skole. Takoder se prate aktivnosti i uspjesi na razini Skole koje ¢e pomoéi Timu u

izradi Razvojnog plana Skole.

Na sjednici 28. rujna 2023., potvrdeni su proslogodisnji Clanovi Tima za kvalitetu
uz izmjenu jedne €lanice. Umjesto proSlogodiSnje ¢lanice Nikoline Sneler Golik, nova

¢lanica je Ana Mihelgié Samec, ugiteljica RN.

Clanovi Tima za kvalitetu za $kolsku godinu 2023./2024. su:
* Ana Derencinovi¢ Shala, uciteljica Hrvatskog jezika i knjizevnosti
+ Ana Mihelgi¢ Samec, ugiteljica Razredne nastave
+ Ingrid Simigi¢, struéna suradnica pedagoginja

* Davor Tkalac, ravnatelj Skole

48




Samovrednovanje Skole je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i
procjenjivanja uspjesSnosti rada Skole.

Prema tome rad skolskog tima za kvalitetu temelji se na odgovorima na tri kljucna
pitanja:

- Koliko je dobra nasa skola?
- Kako to znamo?
- Sto uciniti da budemo bolji?

Obzirom na Skolu sa malim brojem ucenika, kolektivom koji medusobno usko
suraduje zbog €ega je rad svih djelatnika transparentan, sjednice su uCestale kao i
dogovori oko odgojne problematike, tako da je Tim za kvalitetu produzena ruka rada
UCiteljskog vijeCa, aktiva Razredne nastave te ostalih formalnih i neformalnih susreta
i oblika suradnje.

Zadaci rada Tima za kvalitetu
e napraviti plan i program rada
¢ ukljuciti i ostale ¢lanove Uciteljskog vije¢a u nas rad- prema potrebi
e senzibilizirati ucitelje za nase podrucje rada
e pratiti rad planiranih aktivnosti

PLAN | PROGRAM RADA TIMA ZA KVALITETU SKOLE

Aktivnost Vrijeme Nositelji

Plan rada Tima . Clanovi Tima za
listopad .
kvalitetu

Dogovori i priprema o pracenju i
vrednovanju eksperimentalnog programa | 1. polugodite

: Clanovi Tima za
cjelodnevne nastave

kvalitetu

Provedba prac¢enja, analiza i obrada 2. polugodiéte | pedagoginja

podataka
Analiza uspjeha i vladanja ucenika Skole . Clanovi Tima za
srpanj .
kvalitetu
Razmisliti o planu djelovanja za slijedec¢u , Clanovi Tima za
« . srpanj .
Skolsku godinu kvalitetu
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7. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA |
POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

7.1. Programi

7.1.1. Skolski preventivni program

Skolski preventivni program integrirani je dio odgojno-obrazovnog procesa, koji provode
ugitelji, struéni suradnici $kole te vanjski suradnici. SPP ostvaruje se kroz redovnu nastavu,
satove razrednika, razna predavanja, radionice, projekte Skole, izvannastavne aktivnosti,
terensku nastavu, edukaciju ucitelja i roditelja na roditeljskim sastancima.

Procjena stanja

Na temelju rada s u€enicima, roditeljima te suradnjom lokalnom zajednicom, financijskim
mogucnostima Skole, socijalnim prilikama obitelji i drustva, smatramo da su rizi¢ni
Cimbenici, dakle ¢imbenici koji mogu pogresno usmjeravati nase ucenike slijededi :

* Ruralna sredina

+ Slaba prometna povezanost

* Nekvalitetno koriStenje slobodnog vremena

* Nedovoljno kretanja

Procjena potreba

Prema rizi€nim ¢imbenicima odredujemo potrebe nasih u€enika :
* Razvijanje socijalnih i Zivotnih vjestina

» Osvjestavanje vaznosti znanja, uspjeha i rada

* Poticanje na kvalitetno planiranje slobodnog vremena

* Poticanje razvoja svojih interesa i mogucnosti

Opéi cilj
Opdéi cilj preventivnog programa nase Skole je ovladati socijalnim vjeStinama nuznim za
zdrav rast i razvoj. upoznati sebe i vlastite vrijednosti, te se osnaziti za zivot u zajednici.

Specificni ciljevi

» Prepoznati vlastite vrijednosti

» Osamostaliti se

» Razviti suradnicke i prijateljske odnose

» Osposobiti u€enike za zivot u zajednici

* Razviti komunikacijske i socijalne vjestine (jasno se izraziti, znati slusati, donositi odluke,
prepoznati Stetne utjecaje, prihvatiti druge i drugadije...)
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Plan rada Skolskog preventivhog programa

Rad s uc¢enicima

Broj

Zivljenja | zdravih navika

Naziv programa /aktivnosti Cilj programa /aktivnosti  [Razred u&enika Voditelji
Upoznati uenike sa L
: . A Razrednice i
Aktivnosti na satu razli¢itim vjeStinama Y
) o oo, |1.-8. 26 struCne
razrednika korisnim, potrebnim i nuznim .
) : . suradnice
za pravilan rast i razvoj.
Poticati razvoj interesa,
Izvannastavne aktivnosti A2 | sposobnosti i moguénosti 1.-8. 26 voditelji
svakog uc¢enika.
Ucenje putem izvorne
Terenska nastava stvarnosti, promatranje 1.-8. 26 razrednice
zivota i svijeta.
Razvijanje socijalnih vjestina
vaznih za ravnopravno
Trening Zivotnih vjestina Zivlienje za donosenje dobrih| 3.,4. | 6 razrednice
9 J i ispravnih odluka za 7.
odupiranje negativnim
utjecajima.
UCiti o teSkom zivotu djece u
Skole za Afriku Africi, poticanje na 3.—6. 12 pedagoginja
suosjecanje i prinvacanje
drugih i drugacijih.
A
Djedji tiedan grozena p  potac 1.-8. 26 struCne
empatiju | razumijevanje za suradnice
potrebite.
Podsjecanje na nemili
dogadaj te poticanje na Pedagodinia
Dan ruzi¢astih majica pozitivne vrijednosti, 1.-8. 26 . goginj
o . i razrednice
prijateljstvo i medusobno
postovanje.
Zdrav za 5 Pouditi ucenl_ke ste_tnostlma 78 7 P_ollcus_ka
sredstava ovisnosti. djelatnica
Proslava djecjih prava i
Festival prava promocija st\_/ara!astva dJ_ece 4. -8. 26 Razrednice
i mladih. Poticanje razvoja
jednakih moguc¢nosti za sve.
Aktivnosti Crvenog kriza Prmocija zdravog nacina 1.-8. 26 Volonteri CK
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Rad s roditeljima

Oblik rada aktivnosti Tema/naziv aktivnosti Sudionici Vrijeme
provedbe
-Kuéni red skole - Roditelji
o o .. | uCenika od 1.
- Pravilnik o na€inima postupcima i
e ) S do 8.razreda :
1. Roditeljski sastanak | elementima vrednovanja u€enika - razrednici rujan
- pravilnik o kriterijima za izricanje L
pedagoskih mjera pedagoginja i
ravnatelj Skole
- lzvjesce o stanju sigurnosti i - Predstavnici
realizaciji Skolskih preventivnih VijeCa roditelja Listopad
VijeCe roditelja programa, te mjerama poduzetim u | - Ravnatel; i Veljaca
svrhu zastite prava ucenika pedagoginja Lipanj
- tekuca problematika Skole
-Uditelji,
Indl_vldualn_o - prema potrebi pedagoglnja ! Tijekom godine
savjetovanje ravnatelj
- Svi ucitelji i
Informiranje o radu Skole| Sve aktivnosti vanredovne nastave | stru¢ne
na Skolskim panoimai | objavljene su te ih svaki roditelj suradnice Tijekom godine
web stranici Skole moze vidjeti Skole
Rad s uciteljima
Oblik rada aktivnosti Tema/naziv aktivnosti Sudionici Ve
provedbe
IzvjeSce o stanju sigurnosti i
Sjednice Ugiteljskin realizaciji skolsl_qh preventlvnlh_ . . Veljata i
S programa, te mjerama poduzetim u | Clanovi UV-a :
vijeCa - . srpanj
svrhu zastite prava ucenika
- tekuéa problematika
S'J'ec’lnlce Raziednin Prema planu i programu rada Clanovi RV-a leek_om
vijeCa godine
Tim za kvalitetu Prema planu i programu rada Clanovi Tima -gfdkiﬁz
Predavanja i radionice Prema potrebama Skole Uditelji i st_ru_cnl leek_om
suradnici godine
o : Roditelji, .
Ind|y|dualna ' grupna Prema potrebama roditelja | uCitelja ucitelji, Tuek_om
savjetovanja . godine
pedagoginja
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7.1.2.  TZV- trening Zivotnih vjestina
Program Ciji je cilj prevencija ovisnosti u organizaciji Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo
Ciljevi programa su:
e afirmacija pozitivnih vrijednosti, pozitivnih Zivotnih navika
oblikovanje pozitivnih stavova
razvijanje i jaCanje samopostovanja i slike o sebi
zauzimanje za sebe
rasclaniti proces donoSenja odluka

Kratak opis programa:
Program se provodi kontinuirano tijekom nastavne godine. Ove godine u program ¢e
se ukljuciti ucenici 3.,4. i 7. razreda. Rad s u€enicima realizira se na satu razrednika
putem predavanja, pedagoskih radionica, projekata, ispunjavanja Radne biljeznice te
ostalih metoda po izboru provoditelja. Edukaciju ucitelja organizira i realizira Sluzba
za mentalno zdravlje - ZJZ. Realizaciju programa u $Skoli vodi koordinator, a sastoji
od 5 razina:

e Edukacija ucitelja
Provedba inicijalne ankete medu u¢enicima
Provedba paketa 10 /13 radionica za 6. i 7.razrede
Provedba zavrSne ankete
Analiza programa, izvjeStavanje o realizaciji programa i projekata uradenom

7.1.3. Skole za Afriku

Program Skole za Afriku takoder se provodi vise godina u nasoj $koli. Program je to
pod pokroviteljstvom Unicef-a. Svrha programa je osvijestiti djecu o vrijednostima
Zivljenja o toleranciji i postivanju medusobnih razlika. Nauciti ih zahvalnosti za ono
Sto imaju, ponajviSe zastitu zdravlja te posStovana djecja prva, a ujedno ih poticati na
pomo¢ potrebitima. Razviti empatiju prema drugima kojima je tesko ili su
diskriminirani radi toga Sto su ,drugadiji.

Ukoliko je moguce ideja je i prikupljanje sredstava za pomoc¢ djeci u Africi prema
uputama UNICEF-a, izrada plakata i prezentacija, rad prema preporukama
Prirucnika.

7.2. Projekti

7.2.1. Safran

Projekt Holokaust provodi se u Skoli ve¢ 10. godinu za redom, pod vodstvom
uciteljice HJ Ane D.S. u suradnji sa uciteljem povijesti i, vjerouciteljem, te ostalim
uciteljima koji se uklju¢e prema viastitim interesima. Osnovna svrha projekta je
osvijestiti vaznost tolerancije spram drugih vjera i naroda. Na nastavi i na projektnom
danu se uc€enicima pripremaju razne aktivnosti. Sluzeci se suvremenim metodama i
oblicima rada ucitelj nastojati uCenicima pribliziti spoznaju o potrebi postivanja
svakog Covjeka bez obzira na naciju ili vjeru.

i umrlu zZidovsku djecu u znak sjec¢anja na Zrtve Holokausta za vrijeme Drugog
svjetskog rata. Uc€enici trebaju spoznati koliko je vazna tolerancija prema svakom
pojedincu bez obzira na razliitosti.
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7.3. Ostale aktivnosti

7.3.1. Ucenicka zadruga "Bobovac"

Uc€eniCka zadruga Bobovac djeluje u Skoli vrlo aktivno i uspjesno ve¢ 15 godinu za
redom. Zadruga se moze pohvaliti nizom zahvalnica, nagrada i pohvala. UkljuCuje
najveci broj uCenika, a u datom trenutku ukljuCeni su svi. Zadrugu vodi jedna
uciteljica uz suradnju ostalih kolega i struénih suradnica. Svoje proizvode Zadruga
redovito izlaze na sajmovima, smotrama i natjecanjima. Zadruga je prepoznatljiva po
raznim prehrambenim proizvodima (jabuéni ocat, razni sirupi i napitci, pekmezi i
dZemovi), ukrasnim proizvodima, Cestitkama, nakitu.

Vazno za napomenuti je da aktivnosti i rad zadruge, nase ucenike poti€e na rad, na
svijest 0 zajednici, na isplativost i vrijednost rada i radnih navika. Uspjeh ih motivira i
potiCe te uCi da Skolska zadruga ima vazno mjesto u Zivotu Skole pa tako i u
njihovom odrastanju.

7.3.2. Festival prava djece

15. Festival prava djece, kao jedini u potpunosti inkluzivni festival u Hrvatskoj, donosi
filmove koji su prilagodeni za osobe sa senzornim ostecenjima. U sklopu nastave
organizirati 40-minutnu projekciju, a uz pomoc¢ nastavnih priprema kasnije dodatno
treba obraditi teme koje su filmovi otvorili. Potrebno je prijaviti se ha

e-mail: adresu festivalpravadjece @alternator.hr, i pridruziti se u novom izdanju
,Malog festivala za velike teme*.

7.3.3. Skolski éasopis ,,Crv*

Skolski asopis postoji veé godinama. Zanimljivost je vodenje $kolskog &asopisa Crv,
ve¢ 5. godinu zaredom. Svrha ¢asopisa je objavljivati Skolske novosti, obiljeZavanja,
sveCanosti, dokumente Skole, radove ucenika, fotografije. Jedna od svrha je uciti
uCenike da samostalno azuriraju web-stranicu Skole novim informacijama. Na taj
nacin ¢e i roditelji i Sira publika imati priliku vidjeti sve informacije o djelatnosti Skole.
Odgovorne osobe za vodenje asopisa su $kolska knjiznitarka Mihaela Spoljari¢ u
suradnji sa pedagoginjom Skole.

7.3.4. Radne akcije u okolisu skole

Svake godine u Skoli se provode radne akcije koje ukljuCuju sve djelatnike Skole,
uCenike, a pozvani su i roditelji Skole. Naime Skola ima veliki voénjak i okoli$ koji je
potrebno odrzavati tijekom godine. U dogovoreni termin svi sudionici se okupe te se
podijele poslovi i zadaci, na naCin da se kombiniraju grupe koje sacinjavaju odrasli i
djeca (uglavnom ucitelji i ucenici). Poslovi su to CiS¢enja okolisa, farbanja stabala
jabuke, grabljanja, sakupljanja liS¢a, odvoZenja lis¢a, ubiranja jabuka, sortiranja i
mljevenja jabuka do stvaranja soka. Svrha je razviti kod u€enika radne navike, jacati
svijest o okoliSu poticati medusobnu suradnju i timski rad. Nadalje trudimo se da
ucenici nauci cijeniti Skolski okoli§, nauciti kako njegovati zelenu Skolsku povrSinu, a
posebice znacajno je poticanje i razvoj svijesti o vrijednosti rada. Svaki dan nakon
nastave ucenici ¢e dolaziti u prostor produzenog boravka te ¢e uz vodstvo uciteljice
obavljati zadatke koji ¢e ostvarivati gore zadane ishode.

Metode koje Ce se primjenjivati su : Citanje pisanje, razgovor, prepisivanje,

crtanje, ispunjavanje radnih listiCa i drugih materijala, pomagati jedni drugima.
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7.4. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

sadrzaj rada vrijeme suradnici
Upoznavanje ucenikovih interesa i Zelja — N : razrednica,
U . A : . tijekom godine N
individualni formalni i neformalni razgovori ucitelji
Ispunjavanje anketa za Zavod za
2 ; . L : : Zavod,
zaposSljavanje za ucenike koji se Skoluju po listopad .
SO - 9 : razrednica
RjeSenju o primjerenom Skolovanju
Predavanje za ucenike na temu ,Kamo
nakon osnovne Skole“ i, Sto je to studeni o
profesionalna orijentacija“ pedagoginja
Informiranje uc¢enika o postupku e- upisa
Individualni razgovori prema potrebi prosinac i tijekom pedagoginja
ucenika godine razrednica

Podjela lozinki u€enicima

2. polugodiste

administrator

Skole
Suradnja sa djelatnicima Zavoda za . .
. . .y . : Djelatnica
zapoSsljavanje u Rijeci i Skolskom tijekom godine
. Zavoda
ljecnicom
Upoznavanje ucenika sa popisom srednjih
Skola i u€enickih domova te uvjetima upisa . :
ozujak razrednica

u uéeni¢ke domove na podrugju PGZ i
grada Karlovca

Pracenje realizacije aktivnosti e -upisa u
srednje Skole i u€¢enicke domove

svibanj - srpanj

povjerenstvo za
upis ucenika u
srednje Skole

55




7.5. Plan kulturne i javne djelatnosti Skole

mjesec sadrzaj aktivnosti uét:arr?ijka nositelji aktivnosti
rujan Obiljezavanje Hrvatskog 26 | Svi uciteli
olimpijskog dana
tuekpm Odlazak na kino i kazalisne 11 Usiteljice RN
godine predstave
sviban; . : : "
2024, Goranski glasi 26 Damir Zagors¢ak
Tijekom % . . .,
) Skolski list 20 Mihaela Spoljaric¢
godine
;‘)"be”‘ Posjet Ogulinu “Festival bajke” 6 | Mihaela Spoljari¢
Prosinac Veder matematike 2 Nikolina Sneler Golik
2023.
SijeCan; , . . .
2024. No¢ muzeja 26 Marija Tonkovi¢
Tijekom x , & ks
di Skole za Afriku 12 Ingrid Simici¢
godine pedagoginja
leekom Smotre UCenicke zadruge 6 Ivan Jaksini¢
godine
travan; L . S s
2024. Noc knjiga 26 Mihaela Spoljari¢
Tijekom . : . ST
. Mastokraj 11 Mihaela Spoljari¢
godine
Tijek . . :
ue. om Natjecanja u nogometnom turniru 7 Zoran Skender
godine
Tijekom . . ST
) Biblioklub 12 Mihaela Spoljari¢
godine
Tijek e . .
ue. om Nastupanja u Skoli i van Skole 20 Voditelj INA
godine
Veljaca Valentinovo 26 Ucitelji
Veljaca Obiljezavanje maskara 26 Ucitelji
Ozujak U susret Uskrsu 26 Razrednice
Rujan Berba jabuka 26 Svi ucitelji
Tuekom Iv?adne akcije — Cis¢enje okolisa 20 Svi djelatnici skole
godine Skole
Tijekom Nastupi pjevackog zbora na Damir Zagorscak,
. . : 26 e s
godine raznim priredbama ucitelj GK
rujan Dani jabuka 4 Uciteljice RN

voditelj zadruge
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7.6. Plan zdravstveno-socijalne i ekolosSke zastite u€enika

1. Posjet Skoli i epidemioloski izvid (na pocCetku nove $k. god.) uz ispunjavanje
propisanog obrasca i jo$ jednom tijekom Skolske godine.

2. Sistematski pregled — provode se u svrhu praéenja rasta i razvoja te kontrole
zdravstvenog stanja i utvrdivanja poremecaja zdravlja.

Sistematski pregled za djecu:

prije upisa u prvi razred (od 01.02. do 30.06., a najkasnije do 31.08.)

ucenike 5.r. 0.5. U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od
probira ( rast i razvoj, ostrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, gusSavost,
spolni razvoj, ponasanje i prilagodba na Skolu, rizicne navike i ponasanje, mentalno
zdravlje).

yP CORE - probir za mentalno zdravlje — u€enici ispunjavaju upitnik —
procjena i po potrebi daljnja intervencija

Zupanijski program zastite oralnog zdravlja

ucenike 8.r.o0.s. U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od
probira ( rast i razvoj, ostrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, gusavost,
spolni razvoj, ponasanje i prilagodba na Skolu, rizi€ne navike i ponasanje, mentalno
zdravlje — ispunjavanje obrasca yP CORE) te kod u¢enika osmih razreda utvrdivanje
ev. kontraindikacija za odabir pojedinih zanimanja pri upisu u srednju Skolu i
profesionalna orijentacija .

U sklopu sistematskih pregleda se obraduju teme zdravstvenog odgoja
sukladno uzrastu i programu.

Sistematski pregled je pra¢en i individulanim savjetovaliSnim radom, prema
potrebi i upucivanjem na dodatnu obradu specijalista razli€itih profila ovisno o vrsti
problema, poteskoce ili bolesti.

Sastavni dio sistematskog pregleda u€enika osmih razreda je i
procjepljivanje sukladno programu obvezne imunizacije. U ovoj Skolskoj godini osim
obvezne imunizacije, moguca je i dodatna imunizacija u€enika protiv HPV-a
deveterovalentnim cjepivom prema izboru roditelja.

3. Screening pregledi- probiri- kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se
u rizi€noj populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na neku
bolest ili poremecaj. Probiri su ili mogu biti praceni aktivhostima iz domene
zdravstvenog odgoja, obvezne imunizacije i savjetovaliSnog rada.

a) probir prilagodbe na Skolu te rasta i razvoja za u€enike 1.r. (Il polugodiste)

b) probir visusa i vida na boje te rasta i razvoja, mjerenje krvnog tlaka | pulsa za
ucenike 3.r.(I-Il polugodiste).

c) probir kraljeznice i stopala te rasta i razvoja za uc€enike 6.r.(I-1l polugodiste),

d) probir sluha za u€enike 7.r. (I-1l polugodiste) ,

e) screening mentalnog zdravlja za uenike 5. i 8. Razreda.

57



7.7. Plan zaStite odgojno-obrazovnih djelatnika i radnika Skole

7.7.1. Antikorupcijski program

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je
poduzimati preventivnhe mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze
definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu
drustvene zajednice.

Korupcija je Stetna drustvena pojava koja naruSava temeljne drustvene
vrijednosti pojavljuje se u gotovo svim podrucjima zivota i djelovanja, prisutna je u
javnim institucijama, privatnom sektoru, u politici, u medijima, u gospodarstvu.

Najcesci oblici korupcije su:

Podmicivanje - obecanje, ponuda. Mito mozZe podrazumijevati novac, povjerljivu
informaciju, darove, i druge oblike.

Pronevjera - krada sredstava od strane osobe kojoj su povjerene ovlasti i
kontrola nad tim sredstvima.

Sukob interesa - situacija u kojoj su privatni interesi duznosnika u suprotnosti s
javnim.

Pristranost - dodjeljivanje poslova ili beneficija odredenim pojedincima bez obzira
na sposobnosti. Ako je rije€ o ¢lanovima obitelji onda se naziva nepotizam.

Iznudivanje - nezakonito i namjerno dobivanje neke prednosti, materijalne ili
nematerijalne, od druge osobe ili subjekta, tako da joj se namece nezakonit
pritisak u obliku prijetnji ili zastraSivanja da bi ju se prisililo da pruzi odredene
beneficije. Ova prisila moze sadrzavati fiziCku povredu, nasilje ili prepreku amoze
¢ak ukljucivati i opasnost

Odgojno obrazovni poslovi

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im mogucim nacinima sprjeCavanja korupcije

Ciljevi

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u
svim podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima
na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod u€enika od najranije dobi moguce
je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:
- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole

Cilj programa je edukacija uCenika i djelatnika o utjecaju i naCinima ugrozavanja

korupcije na cijelu socijalnu zajednicu, razvijanje netolerantnog ponasanja prema bilo
kojem manifestnom obliku korupcije te nastojanja za djelovanjem protiv korupcije.
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Zadaci programa

- informirati razli€ite ciljne skupine (ucitelje, u€enike i roditelje) o korupciji

- poticati, izgradivati i razvijati demokratske stavove, odgovornost u ponasanju i obavljanju
profesionalnih zadataka, socijalne I kulturne vjeStine i znanja

- osnazivati pojedince i skupine u ja¢anju komunikacijskih vjestina, kao i vjestina i sposobnosti
odlucivanja, kritickog misljenja, odgovornosti, te konstruktivhog rijeSavanja problema.

Nacin provedbe programa

e S ucenicima program ¢e se provoditi kroz kurikulum — implementacija na razli¢itim nastavnim
satovima/predmetima.

e S uciteljima na sjednicama UV i svakodnevnom djelovanju.
e S roditeljima na roditeljskim sastancima i putem Vijec¢a roditelja

Predlozene teme za rad s u¢enicima putem nastave i sata razrednog odjela:

A) OSOBNOST | PONASANJE
e Tko sam i Sto Zelim biti
Osobni stavovi
Ja i drugi: vanjski utjecaji, autoriteti
Odluke i posliedice
Odgovornost i odgovorno ponasanje
Moralne norme i vrijednosti
Navike i tradicija
Legalno i ilegalno

B) ODNOS MORALA | ZAKONA
Socijalne norme i osobne slobode
Pravo u svakodnevici
Ljudska/djecja prava

Socijalna pravda

C) KRIVNJA | KRIMINAL
e Kriminal
e Posljedice kriminala
e Kazna
e Zakonska kazna

D) DRUSTVENO UREDENJE
nacela demokracije
vlada

nevladine organizacije
mediji i njihov utjecaj

7.7.2. Vjezbe evakuacije ucenika i djelatnika skole

U Skoli se planiraju vjezbe evakuacije u€enika i djelatnika Skole u slu€aju opasnosti, u suradnji
sa Zastita Inspekt d.o.o. prema preporuci Ministarstva unutarnjih poslova. Spomenuto drustvo
izradilo je Plan evakuacije i spa$avanja prema kojem se planira realizirati vjezba sa svim
ucenicima i djelatnicima Skole. O izvedenoj vjezbi drustvo napiSe IzvjeSc¢e, a Skola vjezbu
evidentira u IzvjeS¢u o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim
u cilju zastite prava ucenika. 59



Na osnovi €lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,NN*
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 — prociS¢eni
tekst, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i €l. 80. stavka 1. toCke 6. Statuta
Osnovne $kole Frana Krste Frankopana, Brod na Kupi, Skolski odbor na prijedlog
ravnatelja Skole donosi GodiSnji plan i program rada za Skolsku godinu 2023./2024. na
sjednici Skolskog odbora odrzanog dana, 28. rujna 2023., a nakon provedene
rasprave na sjednici UCiteljskog vije¢a koja je odrzana 28. rujna 2023. i provedene
rasprave Vijec¢a roditelja na sastanku koji je odrzan 19. rujna 2023.

KLASA: 602-11/23-01/5
URBROJ: 2112-6-01-23-1
Brod na Kupi, 28. rujna 2023.

predsjednica Skolskog odbora:
Jelena Glad

Fi g

ravnatelj Skole:

Davor Tkalac, prof.
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